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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

Juan Carlos Romero Hicks, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, con fundamento en los articulos 77, fracciones | y Il, y 79 de la Constitucion Politica para el
Estado de Guanajuato; y en observancia de lo dispuesto por los articulos 2, 6 y 9 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

El Gobierno del Estado esta profundamente interesado en garantizar el respeto a los derechos
humanos en todos los ambitos de la vida de los guanajuatenses.

Dicho interés reviste singular importancia en materia de los Centros de Internacion para
Adolescentes, en donde quienes se encuentran cumpliendo alguna medida de internamiento por resolucién
judicial, son sometidos a un programa especializado de ejecucion que les permitira reintegrarse al nucleo
social y familiar y a actividades propias de su edad.

Afin de garantizar, por un lado, el respeto a los derechos humanos en los Centros de Internacion
para Adolescentes, y por otro lado, lograr resultados satisfactorios en los tratamientos de reintegracion
social y familiar, es indispensable contar con normas juridicas apropiadas que eviten la violacion de dichos
derechos sin menoscabo de la seguridad y el orden, y que coadyuven en la obtencion de los resultados.

En ese sentido se expide el presente Reglamento de los Centros de Internacién, tal como lo
ordena el Articulo Sexto Transitorio del Decreto No. 280 de la Quincuagésimo Novena Legislatura
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Guanajuato, por el que se expide la Ley de Justicia para
Adolescentes del Estado de Guanajuato.

Este reglamento tendra como principios rectores la proteccion integral del adolescente y el interés
superior del adolescente, entendidos éstos como garantias frente al poder coactivo del Estado.

Esta respuesta normativa establece las pautas que habran de seguirse para salvaguardar los
derechos humanos de los adolescentes en los Centros de Internacion, asi como también las medidas
concretas y los criterios que sustentaran la organizacién de los mismos en que deban ejecutarse las
medidas de internacion.

El presente reglamento se integra de tres titulos, en los que se establecen la organizacion, los
servicios y el régimen interno de los Centros de Internacion, los cuales establecen el personal que debera
operarlos, el régimen interno, las correcciones disciplinarias, el cese del internamiento, la suspension del
tratamiento y el registro estadistico, entre otros aspectos.

La salvaguarda eficaz de los derechos humanos y la organizacién del sistema de ejecucion de
medidas de internacion preventivas o definitivas, ademas implicaran erogacién de recursos, mismo que
seran suministrados por el Estado.

El Gobierno del Estado seguira apostando su esfuerzo y apoyo para salvaguardar los derechos
humanos en los Centros de Internacién para Adolescentes y para conformar el Sistema Integral de Justicia
para Adolescentes, haran posible que cada una de las normas contenidas en el reglamento que ahora se
expide, rija plenamente en el ambito para el que se crea.
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales previamente
sefaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 294

Articulo Unico.- Se expide el Reglamento de los Centros de Internacion para Adolescentes del
Estado de Guanajuato, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE LOS CENTROS DE INTERNACION PARA ADOLESCENTES
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

TiTULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION DE LOS CENTROS DE INTERNACION PARA
ADOLESCENTES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en este ordenamiento tienen por objeto regular la
organizacion y funcionamiento de los Centros de Internacion para Adolescentes y su aplicacién corresponde
a la Direccion General de Reintegracion Social para Adolescentes y a la Direccién del Centro de Internacion
para Adolescentes correspondiente.

Para los efectos del presente reglamento se entendera como Centro al Centro de Internacion
para Adolescentes. Se podran crear el numero de Centros necesarios para la internacién de los
adolescentes, los cuales dependeran de la Direccion General de Reintegracion Social para Adolescentes.

Articulo 2.- El presente reglamento garantizara el respeto absoluto de los derechos humanos y
la dignidad de los adolescentes internos, procurando su reintegracion social y familiar, a través del Programa
Personalizado de Ejecucion.

Las actividades de los funcionarios de los Centros estaran encaminadas al cumplimiento de las
medidas de tratamiento impuestas en resolucion definitiva ejecutoriada dictada por el Juez para
Adolescentes.

Articulo 3.- Las disposiciones del presente reglamento regiran para todos los adolescentes internos
en los Centros, para el personal adscrito a los mismos y para cualquier persona que ingrese a sus
instalaciones, ya sea en visita de caracter oficial o particular.

La Direccion del Centro brindara las facilidades necesarias a los organismos publicos de derechos
humanos, asi como a aquellas autoridades facultadas para conocer de asuntos en materia de justicia para
adolescentes en el ambito de su competencia.

Articulo 4.- Todo adolescente que ingrese a un Centro, recibira un trato digno e igual, sin distincion
de raza, sexo o religion.

Se prohibe el establecimiento de estancias de distincion. No quedan comprendidas en tal concepto
aquellas instalaciones para el tratamiento de conductas especiales que requieran un tratamiento intensivo
y prolongado de adolescentes con problema biopsicosociales complicados, farmacodependencia, proteccion
personal o enfermedad infectocontagiosa.
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Articulo 5.- Los datos, constancias e informes de cualquier naturaleza que obren en los archivos
de cada Centro, tienen caracter confidencial, por lo tanto no podran ser proporcionados sino a los interesados
y a las autoridades legalmente facultadas para solicitarlos. En todos los casos la solicitud debera ser por
escrito, misma que debera ser aprobada por el Director del Centro.

Articulo 6.- Los adolescentes sujetos a procedimiento estaran a disposicion de los Tribunales
Especializados hasta en tanto se resuelva su situacion juridica en definitiva y deberan estar separados de
aquellos que estén cumpliendo un tratamiento en internacion.

En todos los casos, los adolescentes masculinos y femeninos estaran separados, pudiendo coincidir
unica y exclusivamente en el desarrollo de las actividades educativas, laborales y culturales contando
siempre con asistencia de personal de seguridad.

Articulo 7.- El Director General de Reintegracion Social para Adolescentes y el Director del Centro,
deberan procurar la cooperacién de instituciones gubernamentales, culturales, educativas, sociales,
asistenciales, asi como otras del sector privado, para que coadyuven con el tratamiento de reintegracion
social de los adolescentes.

Articulo 8.- Cada Centro debera contar con el personal suficiente y especializado en la materia
que permita la adecuada aplicacion del tratamiento y que permita su presupuesto.

El personal antes citado debera recibir en forma previa a la posesion del cargo y durante el
desarrollo del servicio, cursos de formacién, capacitacién e induccion.

Articulo 9.- Las ausencias del Director del Centro por menos de tres dias seran cubiertas por el
Subdirector que al efecto designe. Las ausencias mayores a ese tiempo deberan ser suplidas por el servidor
publico que designe la Direccién General de Reintegracion Social para Adolescentes.

Articulo 10.- Cada Centro contara con la infraestructura que requiera la prestacion de sus servicios
y que permita su presupuesto.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION INTERNA DE LOS CENTROS

SECCION PRIMERA
DE LA ORGANIZACION INTERNA DE LOS CENTROS

Articulo 11.- Para el cumplimiento de su objetivo, operacion y despacho de los asuntos que le
competen, cada Centro contara con las siguientes unidades administrativas:

l.- Direccion;

a) Subdireccion Juridica;

b) Subdirecciéon Técnica:
Coordinacion de Criminologia;
Coordinacion de Psicologia;

Coordinacién Educativa y Pedagdgica;
Coordinacién Deportiva;

Pobd=
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5. Coordinacion Médica;
6. Coordinacion Laboral; y
7. Coordinacion de Trabajo Social.

c) Coordinacion de Seguridad.

Cada Centro contara ademas con el personal administrativo de apoyo necesario para el logro de
sus fines y que permita su presupuesto.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE LOS CENTROS

Articulo 12.- El Director del Centro sera el responsable directo de la aplicacion y desarrollo de las
medidas impuestas por la autoridad jurisdiccional correspondiente y tendra las siguientes atribuciones:

l.- Presidir el Consejo Técnico Interdisciplinario;
Il.- Tener bajo su custodia a aquellos adolescentes que se encuentren en internamiento provisional
o definitivo;

lll.- Supervisar la aplicacion de las normas establecidas en la Ley de Justicia para Adolescentes
del Estado de Guanajuato, el presente reglamento y demas normatividad aplicable;

IV.- Representar al Centro ante otras instituciones publicas o privadas;

V.- Remitir a los tribunales especializados los reportes que soliciten a la Direccién del Centro o al
Consejo Técnico Interdisciplinario, en ejercicio de sus funciones;

VI.- Supervisar, con la asesoria del Consejo Técnico Interdisciplinario, el tratamiento impuesto a
los adolescentes por los tribunales especializados en resolucion definitiva;

VIl.- Ejecutar los acuerdos tomados por el Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro;

VIIL.- Dar a conocer a los adolescentes internados en el Centro el reglamento interior, los instructivos
y manuales que se emitan, asi como cualquier modificacion;

IX.- Elaborar, en coordinacion con la Direccion General de Reintegracion Social para Adolescentes,
los convenios necesarios con las instituciones publicas o privadas para el eficaz cumplimiento
de las medidas impuestas;

X.- Vigilar el correcto desarrollo de las labores del personal adscrito a los Centros, implementando
los procesos necesarios para tal efecto;

XI.- Autorizar la salida de los adolescentes internados en el Centro que requieran la prestacion de
algun servicio externo;

XIl.- Autorizar las visitas de instituciones al Centro;

XIll.- Vigilar y supervisar los servicios prestados por el Centro, asi como su sistema de seguridad;

XIV.- Cuidar que en todo momento el adolescente reciba un trato digno por parte del personal del
Centro;

XV.- Formular, por si o por medio del Subdirector Juridico, las denuncias o querellas ante las
autoridades correspondientes por hechos presuntamente delictuosos cometidos al interior del
Centro;

XVLI.- Vigilar, por conducto del Subdirector Juridico, que en ningun momento haya adolescentes
detenidos sin que medie mandato judicial o administrativo, asi como evitar que se prolongue
injustificadamente el internamiento;

XVII.- Ordenar la libertad del menor interno cuando una vez cumplidos los plazos sefialados en la
Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de Guanajuato, no se haya dictado el auto de
sujecion a procedimiento en internacion por el Juez para Adolescentes;

XVIIl.- Planear, apoyar, vigilar y supervisar las actividades que realicen las unidades administrativas
a su cargo;
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XIX.- Elaborary ejecutar programas y proyectos estratégicos en materia de prevencion y tratamiento
de adolescentes;

XX.- Realizar los actos que sean necesarios para el buen funcionamiento del Centro; y

XXI.- Las demas atribuciones que se deriven del presente reglamento, o de otras disposiciones
aplicables o que le sean encomendadas por su superior jerarquico.

SECCION TERCERA
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA DE LOS CENTROS

Articulo 13.- El Subdirector Juridico tendra las siguientes atribuciones:

l.- Verificar que la orden y los documentos de internamiento correspondan al adolescente
presentado y que haya sido remitido por la autoridad competente;
Il.- Dar seguimiento a la situacion juridica de cada adolescente interno;
lll.- Integrar el expediente juridico de los adolescentes;
IV.- Orientar y asesorar a los adolescentes internos en el Centro, respecto a las dudas sobre la
ejecucion de su medida;
V.- Girarla orden de libertad, una vez que reciba la orden por escrito de la autoridad competente;
VI.- Realizar la ficha o tarjeta de identificacion del adolescente con la fecha y hora de su ingreso,
sus datos generales, personales y del proceso, antecedentes y recursos legales interpuestos;
VIl.- Realizar las diligencias necesarias para la presentacién del adolescente ante la autoridad
competente que lo requiera;
VIII.- Participar en la elaboracion del Programa Personalizado de Ejecucion, aportando los datos
de caracter juridico necesarios;
IX.- Realizar la calendarizacion de las fechas en que los adolescentes, eventualmente tengan
derecho a la suspension de la medida, con base en la resolucién judicial;
X.- Proporcionar al adolescente la orientacién necesaria que le permita conocer y comprender su
situacion legal;
Xl.- Llevar el control del banco de datos respecto a los antecedentes del adolescente;
XIl.- Elaborary llevar control de las minutas y actas de Consejo Técnico Interdisciplinario;
XIlll.- Fungir como Secretario del Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro; y
XIV.- Las demas atribuciones que deriven del presente reglamento, de otras disposiciones legales
aplicables o que le sean conferidas por su superior jerarquico.

SECCION CUARTA
DE LA SUBDIRECCION TECNICA DE LOS CENTROS

Articulo 14.- El Subdirector Técnico es el responsable directo de la aplicacién y cumplimiento del
programa personalizado ante la Direccion del Centro y sus atribuciones son:

l.- Dar seguimiento al cumplimiento del Programa Personalizado determinado por el Consejo
Técnico Interdisciplinario a los adolescentes internados;

Il.- Ordenar a sus coordinadores, al ingreso de cada adolescente, practicar la entrevista inicial
con el fin de prevenir conductas que perjudiquen el ambiente del Centro, asi como para
determinar el area de ubicaciéon del adolescente;

lll.- Coordinar las areas técnicas en la aplicacion del programa personalizado durante el tiempo
que dure la medida;

IV.- Supervisar y realizar los tramites técnicos que requiera el Centro y los adolescentes, en el
ambito de su competencia;

V.- Integrar el expediente técnico interdisciplinario de cada uno de los adolescentes internos;
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VIL.- Someter a la aprobacién del Director del Centro la calendarizacion de los programas técnicos
aplicables;
VIl.- Coordinar la comunicacién entre los coordinadores técnicos para el desarrollo del programa
personalizado;
VIIl.- Fomentar la participacion de los padres de familia en la aplicacion del programa personalizado;
IX.- Promover la participaciéon de la sociedad en general para coadyuvar en la ejecucion de las
medidas en internacion; y
X.- Las demas atribuciones que deriven del presente reglamento, demas disposiciones legales
aplicables o que le sean conferidas por su superior jerarquico.

Articulo 15.- La Subdireccién Técnica planeara, vigilara y supervisara el trabajo de las siguientes
unidades administrativas:

l.- Coordinacion de Criminologia
Il.- Coordinacion de Psicologia;
lll.- Coordinacion Educativa y Pedagdgica;
IV.- Coordinacion Deportiva;
V.- Coordinacién Médica;
VI.- Coordinacién Laboral; y
VIl.- Coordinacién de Trabajo Social.

Articulo 16.- Las coordinaciones de los Centros, dentro del ambito de su competencia profesional,
tendran las siguientes atribuciones genéricas:

l.- Integrar los expedientes de los adolescentes y mantenerlos actualizados;
Il.- Emitir dictimenes de los adolescentes cuando asi fuere necesario;
lll.- Llevar el control del tratamiento de los adolescentes;
IV.- Prestar los servicios que correspondan a los adolescentes internados;
V.- Asistir a las sesiones de Consejo Técnico Interdisciplinario;
VIL.- Rendirlos informes correspondientes al avance de cumplimiento del programa personalizado;
VIIL.- Vigilar que este reglamento, los instructivos y manuales del Centro se den a conocer a los
adolescentes internados;
VIIl.- Coadyuvar con las terapias de reintegracion social y familiar del adolescente; y
IX.- Las demas que se deriven del presente reglamento, de otras disposiciones juridicas aplicables
o que le encomiende su superior jerarquico.

SECCION QUINTA
DE LA COORDINACION DE SEGURIDAD

Articulo 17.- La seguridad y el orden en cada Centro, corresponde a su Coordinaciéon de Seguridad.
Articulo 18.- La Coordinacion de Seguridad tendra las siguientes atribuciones:

l.- Mantener la seguridad, el orden y la disciplina en el Centro;

Il.- Designar y atender el funcionamiento constante y eficaz de las guardias en el edificio del
Centro y puntos de vigilancia internos;

lll.- Controlar los rondines de seguridad destacados en el interior y en el exterior inmediato del
edificio del Centro;

IV.- Controlar, dentro de los limites legales y conforme a las circunstancias del caso, cualquier
acto de insubordinacién individual o colectiva de los adolescentes, inclusive protestas masivas,
motines, rifias y evasiones;
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V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

X.-
XI.-

Xll.-
XIlL.-
XIV.-

XV.-

Escoltar a los adolescentes dentro y fuera del Centro con la precaucion y seguridad que se
requiera;

Efectuar el registro de los visitantes, del personal y de los vehiculos que entren o salgan del
Centro;

Establecer un sistema de comunicacién que permita verificar en todo momento la seguridad y
el orden dentro del Centro;

Asumir el control del equipo de seguridad que se utilice dentro del Centro o en caso de
traslados, fuera de éste;

Rendir a la Direccion General de Reintegracion Social para Adolescentes y al Director del
Centro los informes sobre novedades y el comportamiento de los adolescentes;

Vigilar el desarrollo de todas las actividades que se realicen en el Centro;

Llevar un registro de audiencias diario de los adolescentes, respecto a cada una de las areas
del Centro y de los tribunales especializados;

Realizar los pases de lista necesarios;

Elaborar los planes de contingencia necesarios;

Participar en las reuniones del Consejo Técnico Interdisciplinario; y

Dar cumplimiento a todas las érdenes relacionadas con los servicios inherentes a sus funciones
que reciban de la Direccién del Centro y la Direccion General de Reintegracion Social para
Adolescentes.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO TECNICO INTERDISCIPLINARIO

Articulo 19.- El Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro funcionara como 6rgano colegiado
de consulta y asesoria del Director de dicho Centro, en aquellos asuntos que tengan relacion con el
tratamiento y desarrollo del programa personalizado aplicable a los adolescentes.

Articulo 20.- El Consejo Técnico Interdisciplinario se integrara de la siguiente forma:

l.-
Il.-
M-
IV.-
V.-
VI.-
VII.-
VIIL.-
IX.-
X.-
XI.-
Xll.-

El Director del Centro, quien lo presidira;

El Subdirector Juridico, quien fungira como secretario;
El Subdirector Técnico;

El Coordinador de Criminologia;

El Coordinador de Psicologia;

El Coordinador Educativo y Pedagogico;

El Coordinador Deportivo;

El Coordinador Médico;

El Coordinador Laboral;

El Coordinador de Trabajo Social;

El Coordinador de Seguridad; y

Un representante de la Direccion General de Reintegracion Social para Adolescentes.

Articulo 21.- El Consejo Técnico Interdisciplinario tendra las siguientes funciones:

Actuar como 6rgano colegiado de orientacion, evaluacion, elaboracién y seguimiento del
programa personalizado;

Determinar que incentivos y estimulos se concederan a los adolescentes y vigilar que se
hagan efectivos;

Revocar los estimulos otorgados a los adolescentes;
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IV.- Evaluary, en su caso, dictaminar sobre la aplicacion de correctivos disciplinarios al adolescente,
tomando en consideracion la gravedad de la falta, el tipo de medida disciplinaria, el tratamiento
adoptado y su avance;

V.- Supervisar el desarrollo del programa personalizado y vigilar que las acciones de las diversas
areas que forman el Consejo Técnico Interdisciplinario, orienten sus esfuerzos al cumplimiento
de dicho programa, rindiendo oportunamente los informes a que se refiere la Ley de la materia,
al Juez de Adolescentes;

VI.- Aprobar los manuales e instructivos del Centro; y

VIl.- Las demas que senalen las leyes aplicables, este reglamento y el Director del Centro.

Articulo 22.- El Consejo Técnico Interdisciplinario podra otorgar alguna de las siguientes medidas
de estimulo, como premio por la buena conducta o por méritos de los adolescentes internos:

.- Mencion honorifica;
Il.- Concesién extraordinaria de comunicaciones vy visitas;
Ill.- Autorizacién de poseer un aparato electronico, como son radios, tocacintas, discman o
television; y
IV.- Las demas que apruebe el propio Consejo Técnico Interdisciplinario que repercutan
favorablemente en el tratamiento del menor y que no constituyan un riesgo para la seguridad
del Centro.

Articulo 23.- El Consejo Técnico Interdisciplinario celebrara sesiones ordinarias por lo menos
una vez a la quincena y extraordinarias cada vez que sea convocado por el Director del Centro.

Las sesiones del Consejo se llevaran con la presencia del Director del Centro de Internamiento y
en su ausencia, del Subdirector Juridico, para la validez de estas, sera necesaria mayoria simple y las
decisiones seran validas con los votos del cincuenta por ciento de los miembros presentes mas uno, en
caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 24.- De cada sesion del Consejo Técnico Interdisciplinario se levantara un acta, la cual
debera ser firmada por todos los participantes. Se enviara una copia de la misma a la Direccion General de
Reintegracion Social para Adolescentes.

TiTuLo Il
DE LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS

CAPITULO |
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 25.- Ningun adolescente podra desempefiar funciones de autoridad, administracion,
vigilancia y custodia. Cuando alguno desempefie tareas de mantenimiento, limpieza y prestacion de
servicios, no perdera su calidad de interno para los efectos de este reglamento, por lo que se sometera
invariablemente a las normas de disciplina, vigilancia y seguridad.

Articulo 26.- Las autoridades y los miembros del personal tienen la obligaciéon de asegurar que
los servicios sean prestados con dignidad y la seguridad y custodia se procuren sin violencia, para tal
efecto se otorgara capacitaciéon y formacién continta a los servidores publicos de cada Centro.

Los cursos de capacitacion tenderan a que en el desempeiio de las tareas se conjuguen eficiencia
y respeto de los derechos humanos. Sera condicion indispensable para la obtencion de un cargo y la
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permanencia en él, tomar todos los cursos que se contemplen en el programa de capacitacion de la
Direccién General de Reintegracion Social para Adolescentes.

Articulo 27.- Los adolescentes podran ser asistidos por los ministros o representantes de la
religion que profesen, con la autorizacion de la Direccion del Centro.

Articulo 28.- Los adolescentes tienen derecho a conservar vinculos con el exterior del Centro,
para tal efecto se fomentarad que los adolescentes internos reciban visitas, envien correspondencia y
hagan llamadas telefénicas.

Articulo 29.-La vigilancia del area de mujeres quedara exclusivamente a cargo de personal
femenino. Quedando prohibida la entrada de personal del sexo masculino, salvo causa de fuerza mayor y
bajo la responsabilidad de quien disponga el ingreso. Los restantes miembros del personal masculino
so6lo tendran acceso a esta area en compafiia de miembros del personal femenino y en cumplimiento de
sus funciones, bajo la mas estricta responsabilidad del coordinador de seguridad y la responsable del area
femenil.

Articulo 30.- Los hijos de las internas en estado de lactancia y no mayores de un afio, podran
permanecer con sus madres.

La madre tendra participacion preferente y directa en su cuidado, menos cuando sus circunstancias
hagan desaconsejable dicha intervencion. Al cumplir los menores un afio de edad, a fin de lograr su sano
desarrollo psicoldgico vy fisiolégico, seran entregados a quien corresponda legalmente o canalizados a
alguna institucion protectora de la infancia en la Entidad.

CAPIiTULO Il
DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Articulo 31.- En funcién de la partida presupuestal asignada, se procurara que los servicios de
salud en los Centros sean suficientes para atender las necesidades basicas de salud fisica y mental de los
adolescentes.

Articulo 32.- La Direccion del Centro velara porque existan convenios con el sector salud, a fin
de que en los centros hospitalarios que dependan de él, sean atendidos los enfermos que requieran
cuidados médicos especializados. Asi mismo, se implementaran mecanismos eficientes para que en dichos
establecimientos se atienda a los internos enfermos con la urgencia que se requiera.

Articulo 33.- El Coordinador Médico, el Subdirector Técnico y el Director del Centro, supervisaran
la higiene personal de los adolescentes, de todo el Centro y sus espacios, sobre todo aquellos lugares
donde se manejen y produzcan alimentos.

Articulo 34.- A ningun adolescente interno se le podra suministrar ningun medicamento sino es
bajo prescripcion médica y con su consentimiento.

Articulo 35.- Cuando se trate de medicamento controlado éste estara bajo la responsabilidad
del medico del Centro, quien debera ajustarse a la normatividad de la Secretaria de Salud en esta materia.

Articulo 36.- Cuando se detecte la necesidad de trasladar con urgencia algun adolescente para
que reciba atencion médica y el Director del Centro no se encuentre, podra salir con la orden médica bajo
la mas estricta responsabilidad y vigilancia del Coordinador de Seguridad o quien haga sus veces.
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Articulo 37.- Se proporcionara a los adolescentes tres veces al dia alimentos conforme a los
menus que emita el Departamento de Nutriologia de la Direccién General de Ejecucién Penitenciaria y
Readaptacion Social de la Secretaria de Seguridad Publica.

Articulo 38.- El Director del Centro vigilara que los alimentos sean servidos en utensilios adecuados
para que el sabor y su aspecto no se demeriten y puedan ser consumidos decorosamente.

Los alimentos seran servidos en el comedor del Centro o en el lugar que la Direccion del Centro
designe, en los horarios que previamente determine.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

Articulo 39.- En cada Centro se organizaran actividades educativas y se fomentara el interés de
los adolescentes por el estudio, por lo que podran participar en los programas educativos que se impartan.

Articulo 40.- La educacion impartida tendra caracter académico, civico, artistico, fisico y ético, y
estara orientada por las técnicas de la pedagogia correctiva, de conformidad con los programas que rigen
la Secretaria de Educaciéon de Guanajuato, la Secretaria de Educacion Publica y las insittuciones publicas
educativas.

Debera garantizarse la instruccion primaria, para lo cual se estableceran gestiones o convenios
con la Secretaria de Educacién, o en su caso con las instituciones publicas educativas. Cuando haya
adolescentes indigenas internos, debera comunicarse esta circunstancia a la Secretaria de Educacion, a
fin de que se les procure educacion conforme a su circunstancia personal.

La ensefianza media y media superior, en todos sus grados debera facilitarse a los adolescentes,
permitiendo que puedan cumplir con los programas de ensefianza fija y en su caso abierta que ofrecen las
instituciones educativas.

También se procurara que los adolescentes puedan ver y escuchar los programas de educacion
que se difunden en los medios masivos de comunicacion.

Articulo 41.- Los adolescentes podran hacer uso del servicio de biblioteca en los horarios que al
efecto se determinen, con estricto apego a las reglas propias del lugar.

Con base a la partida presupuestal asignada a cada Centro, se procurara que la biblioteca cuente
con libros de apoyo para la ensefianza fundamental, obras de literatura mexicana y universal, obras de
divulgacion cientifica, un ejemplar de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley
de Justicia para Adolescentes, del Reglamento de los Centros de Internacidn, de los cédigos penales y de
procedimientos penales estatal y federal, de la Ley de la Comisién Nacional de Derechos Humanos y de la
Ley para la Proteccion de los Derechos Humanos en el Estado de Guanajuato, asi como de los instructivos
de cada Centro.

Articulo 42.- Queda prohibido a los adolescentes poseer libros, revistas o cualquier material
pornografico o de contenido violento, asi como naipes, dados, loteria y otros juegos de azar, excepto los
que con fines de tratamiento autorice el Consejo Técnico Interdisciplinario.

Articulo 43.- En la documentacion que acredite los estudios del adolescente, por ningiin motivo
mencionara el lugar en que se realizaron ni la situacion juridica del acreditado.
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CAPITULO IV
DE LOS SERVICIOS LABORALES Y DE CAPACITACION

Articulo 44.- El adolescente podra participar en las actividades laborales o de capacitacion de
acuerdo a sus aptitudes, conocimientos, intereses y habilidades, asi como dentro de lo establecido en las
leyes y reglamentos de la materia.

Articulo 45.- Es obligacién del Director del Centro gestionar o crear las condiciones para que los
adolescentes desempenfien actividades laborales y de capacitacion para el trabajo y promover que lo hagan.

Articulo 46.- En la organizacion de las actividades laborales o de capacitacion se atendera a los
objetivos fundamentales de reintegracion social y familiar de los adolescentes. Se privilegiara la promocion
de industrias u oficios rentables basados en estudios de las caracteristicas de la economia de la zona a la
que pertenezcan los adolescentes, asi como de las que tenga la poblacion del Centro, el Gobierno del
Estado promovera la participacion del sector privado.

También seran consideradas como actividades laborales, las educativas y cualesquiera otras de
caracter intelectual, artistico o artesanal desempefiadas en forma programada y sistematica.

Articulo 47.- Los adolescentes participaran en las actividades laborales o de capacitacion
unicamente en los lugares y horarios sefialados para ello; estan exceptuados de las actividades laborales
con fines de tratamiento quienes padezcan alguna enfermedad que los imposibilite para el trabajo, sin
embargo estas personas podran dedicarse a las labores que elijan, siempre que no sea perjudicial a su
salud o incompatible con su tratamiento.

Articulo 48.- Cuando el adolescente causare dafios en forma intencional o imprudencial en los
bienes, instalaciones, utiles, herramientas o en general en el Centro, se dara cuenta a los padres o tutores
del mismo para reparacién, adquisicion, sustitucion, construccién o lo que procediere, con independencia
de las medidas disciplinarias que procedan.

Articulo 49.- El Director del Centro esta obligado a vigilar y exigir que se respeten las normas
laborales y de proteccion del medio ambiente, asi como lo establecido en este reglamento.

Articulo 50.- El Coordinador Laboral y su personal de apoyo, en coordinacién con el personal de
la Coordinacién de Seguridad, seran los responsables directos del buen resguardo de las sustancias
quimicas y demas material necesario para el desarrollo de las actividades laborales.

TiTuLo
DEL REGIMEN INTERNO

CAPITULO |
DEL INGRESO, DIAGNOSTICO, CLASIFICACION Y REGISTRO

Articulo 51.- El adolescente al momento de ingresar quedara sujeto a una revisién médica y
medidas sanitarias de aseo, vacunacion, prevencién y tratamiento.

Articulo 52.- Todo adolescente, desde el momento de su ingreso al Centro, sera sometido a
estudios tendientes a establecer un diagndstico personalizado y sera canalizado al area de observacion y
clasificacion para con posterioridad integrarlo al area que le permita convivir con quienes tengan
caracteristicas similares desde el punto de vista biopsicosocial.
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Asimismo, le seran practicados, en forma periddica, estudios criminolégicos, psicolégicos,
pedagodgicos, médicos, laborales y de trabajo social.

Articulo 53.- La Direccion del Centro en colaboracion con sus diversas areas, deberan llevar los
registros pertinentes para la realizacion periddica de estadisticas necesarias para fundamentar los planes
y programas.

Articulo 54.- En cada Centro se establecera un sistema administrativo para registrar a los
adolescentes en el momento de su ingreso, dicho sistema comprendera los siguientes datos:

l.- Nombre, sexo, edad, lugar de nacimiento, domicilio, estado civil, grado escolar e informacion
sobre su familia;
Il.- Fecha, hora de ingreso y salida, asi como las constancias de su internamiento;
lll.- Autoridad que realiza la remisién y motivo de ésta; y
IV.- Depdsito e inventario de sus pertenencias, mismas que seran devueltas al momento de la
externacion o bien cuando asi lo soliciten los representantes legales del adolescente.

Articulo 55.- Los objetos de valor, ropa y otros bienes que el adolescente posea a su ingreso y
que de acuerdo a las disposiciones de este reglamento no pueda mantener consigo, seran entregados a la
persona que designe o, en su defecto, conservados en el depdsito de objetos que esta bajo custodia de la
coordinacion de trabajo social, previo inventario que se levante a satisfaccion del adolescente y firme
quien recibe y el propio adolescente.

Articulo 56.- Al ingreso del adolescente al Centro, se le hara saber las disposiciones a que queda
sujeto y sus derechos, se le permitira comunicarse con sus familiares y abogados, si tuviesen, para
informarles de su situaciéon. Desde el ingreso al Centro, se integrara su expediente técnico interdisciplinario,
el cual comprenderd las resoluciones relativas a su proceso, resolucion ejecutoriada, evolucion biopsicosocial
y avances del programa personalizado, el tratamiento aplicado, asi como los informes relativos a su conducta.

CAPIiTULO Il
DE LOS TRASLADOS

Articulo 57.- El egreso temporal, excepcional y justificado por razones humanitarias o legales de
los adolescentes, podra ser autorizado por la Direccion del Centro, con anuencia de la Direccién General
de Reintegracion Social para Adolescentes y en los casos de procesados del juez bajo cuya jurisdiccion se
encuentren.

Articulo 58.- Los adolescentes seran escoltados en todo traslado interior o exterior en la forma
ordinaria o extraordinaria que acuerde la Direccion del Centro con el responsable de la seguridad; los
traslados externos se verificaran en condiciones de higiene, seguridad y de modo que la forma de transporte
no cause sufrimiento fisico a los adolescentes, ni exponga a éstos a agresion o a la curiosidad del publico.

Articulo 59.- Para el traslado externo de los adolescentes por motivos de seguridad, de una
solicitud de autoridad competente, de enfermedad u otros analogos, sera necesario recabar la autorizaciéon
de la Direccién General de Reintegracion Social para Adolescentes. Respecto de los adolescentes sujetos
a proceso serd necesario la autorizacion de la autoridad jurisdiccional de la causa.

Articulo 60.- En el caso de traslado de un menor a otro Centro, se remitira también la copia
certificada de su expediente técnico interdisciplinario a efecto de que se continte con la aplicacién de la
medida impuesta.
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CAPITULO Il
DE LAS VISITAS

Articulo 61.- En el Centro sélo podran autorizarse los siguientes tipos de visita:

l.- Familiar;
Il.- De amistad;
lll.- Especiales, que comprenden a los defensores particulares o de oficio, representantes de la
Comisién Nacional de Derechos Humanos o de la Procuraduria Estatal de Derechos Humanos,
y en general, de personas u organismos que coadyuven en el tratamiento para la reintegracion
social y familiar del adolescente. Los adolescentes al recibir a un representante de la
Procuraduria Estatal o la Comisién Nacional de Derechos Humanos, preferentemente deberan
hacerlo en un area debidamente vigilada pero en la que tengan posibilidades de conversar en
privado durante el tiempo que les convenga, sin mas requisito que su registro previo;
IV.- Médicas especializadas, si su salud y condicion fisica asi lo requiere;
V.- Escolares o de instituciones descentralizadas de Gobierno del Estado, siempre y cuando
tengan como mismo fin la convivencia pacifica y armoniosa con los adolescentes; y
VI.- intimas o conyugales.

Las visitas familiares, de amistad e intimas o conyugales, se podran suspender cuando asi lo
disponga el Consejo Técnico Interdisciplinario y cuando la influencia negativa que repercuta en el desarrollo
del programa personalizado.

Articulo 62.- Podra acudir a la visita familiar cualquier miembro de la familia siempre y cuando el
adolescente acepte dicha visita, y cumpla con los requisitos establecidos por la Direccién del Centro.

Articulo 63.- Las visitas familiares quedaran bajo el control de la Coordinacién de Trabajo Social
y del cuerpo de seguridad, cuyo personal se encargara de llevar los registros de entrada y salida de las
visitas; éstas se recibiran Unica y exclusivamente en los lugares ubicados para tal efecto y dentro de los
horarios establecidos.

Articulo 64.- Se podran conceder visitas especiales a los internos fuera de los dias y horarios de
visita, cuando la urgencia o el caso asi lo ameriten a juicio del Director del Centro.

Articulo 65.- La visita intima o conyugal podra ser autorizada con la esposa o esposo, asi como
con su concubina o concubinario, y para ello serd necesario presentar acta de matrimonio o carta de
convivencia y los demas requisitos que fije la Direccion del Centro en el proceso respectivo.

El Consejo Técnico Interdisciplinario, a peticion del adolescente, podra autorizar la realizacion de
la visita intima o conyugal con una pareja estable aun cuando no se encuentre en los supuestos a que se
refiere el parrafo anterior.

Articulo 66.- Queda prohibida la visita intima o conyugal con parejas eventuales.

Articulo 67.- La persona que desee visitar a un adolescente debera ser autorizada para ello y
acreditar su calidad mediante credencial que al efecto expidan las autoridades del Centro cuando se trate
de familiar.

Articulo 68.- Todos los visitantes quedaran sujetos a revision personal antes de llevar a cabo la
visita. Dicha revision se practicara respetando la dignidad de la persona y en cubiculo cerrado, en forma
separada para mujeres y hombres, por personal femenino y masculino, segun sea el género del visitante.
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Cuando un visitante traiga consigo utensilios, alimentos u otros objetos que pretenda llevar a la
persona que visita, éstos se revisaran cuidadosamente en el area destinada para ello; se podran abrir los
paquetes y si es necesario se vaciara su contenido en otro recipiente, imperando en todo momento una
actuacion con rigurosa higiene.

Articulo 69.- Cuando el visitante lleve algun objeto cuya introduccién no sea autorizada, se le
recogera previo recibo y se devolvera a la salida. Si la portacién del objeto es materia de un posible delito,
se dara parte inmediatamente a la autoridad competente.

Queda prohibido la introduccion por parte del visitante de ropa de color oscuro, de doble vista,
voluminosa, corbatas, cintos, cosméticos, bufandas, agujetas, pelucas, zapatos de tacén, botas, medias,
falda corta, blusa escotada o cualesquiera otros objetos que pudieran representar un riesgo para la seguridad
y el orden del Centro.

Articulo 70.- En las zonas de acceso al Centro debe haber letreros visibles y claros en los que se
especifiquen los requisitos de visita, asi como los derechos y las obligaciones de visitantes y, visitados en
el transcurso de la misma; también se establecera en los avisos cuales son las consecuencias del
incumplimiento de obligaciones.

CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y DE LAS OBLIGACIONES
DE LOS ADOLESCENTES INTERNOS

Articulo 71.- Son derechos de los adolescentes los consagrados en la Ley de Justicia para
adolescentes del Estado de Guanajuato.

Articulo 72.- Son obligaciones del adolescente en el Centro las siguientes:

.- Permanecer en el Centro a disposicién de la autoridad que haya ordenado su reclusion o para
cumplir con la medida impuesta hasta el momento de su externacion;
Il.- Acatar las normas establecidas por este reglamento y las indicaciones expresadas en los
manuales e instructivos;
Ill.- Observar buena conducta en el Centro;
IV.- Guardar una actitud de respeto y consideracion para con los directivos, los miembros del
personal técnico, administrativo y operativo y sus propios compaferos;
V.- Preservar higiene personal, del dormitorio y de su medio ambiente;
VIL.- Coadyuvar, en caso de ser necesario, en la limpieza de las areas comunes del Centro;
VII.- Observar los horarios de calendarizacion de actividades del Centro que les correspondan;
VIIl.- Permitir de manera ordenada las revisiones que practiquen las autoridades del Centro;
IX.- Asistir a la escuela y cumplir con las tareas asignadas;
X.- Acatar y cumplir las medidas correctivas que se les impongan conforme lo establecido en
este Reglamento;
Xl.- Participar en las actividades programadas por el Centro en los aspectos de trabajo, educacion,
deportes, recreacion, terapias y demas eventos que se realicen;
XIl.- Abstenerse de causar cualquier tipo de dafio a las instalaciones del Centro; y
XIlll.- Las demas que le impongan el presente reglamento y las leyes aplicables.



PAGINA 16 19 DE SEPTIEMBRE - 2006 PERIODICO OFICIAL

CAPITULO V
DE LAS REGLAS DISCIPLINARIAS

Articulo 73.- Los adolescentes y el personal estan obligados a observar las disposiciones
disciplinarias tendientes a mantener el orden en el Centro, segun lo prescrito en este reglamento.

Articulo 74.- Por ninglin motivo se cambiara de estancia a un adolescente sin previa reclasificacion
del Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro, salvo en aquellos casos en que se requiera una respuesta
inmediata por motivos de seguridad, en estos casos el Director del Centro determinara, escuchando al
encargado de seguridad y custodia, el cambio de area.

Articulo 75.- Dentro del Centro se procurara que existan instalaciones para adolescentes que
requieran de cuidados especiales; el Consejo Técnico Interdisciplinario determinara el tiempo que el
adolescente permanecera en dichas areas, tomando en cuenta los estudios de personalidad, en su caso
los avances del programa personalizado y la conducta intrainstitucional.

Articulo 76.- Los adolescentes no podran transitar solos por los pasillos del Centro, debiendo
estar siempre acompafados por personal de seguridad.

Articulo 77.- Queda prohibida la introduccién de teléfonos celulares, radios recepto-transmisores,
aparatos eléctricos o cualquier otro instrumento de intercomunicacion o sistema de comunicacion electrénica.
Las televisiones, grabadoras y video caseteras, podran ser autorizadas por el Consejo Técnico
Interdisciplinario de manera temporal como estimulo.

Articulo 78.- Queda prohibido tomar fotografias o peliculas en el interior del Centro, salvo
autorizacion especifica de la Direccion del Centro. También esta prohibido el tomar fotografias o peliculas
a los adolescentes sin su consentimiento.

Articulo 79.- Son transgresiones o faltas de los adolescentes al Reglamento del Centro las
siguientes:

l.- Muy graves:

a) Participar en disturbios o haber instigado y logrado que se produjeran;

b) Ejercer violencia fisica o emocional en cualquier persona dentro del Centro;

c) Intentar, facilitar, provocar o consumar la evasion;

d) Inutilizar deliberadamente las instalaciones y el equipo del Centro y las pertenencias de
cualquier persona, causando con ello dafios de elevada cuantia;

e) Divulgar noticias o datos falsos, con el fin de menoscabar la seguridad del Centro, si se
consiguen estos fines;

f) Ofrecer o entregar cualquier dadiva al personal del Centro o a otros adolescentes, para
obtener algo a lo que no se tenga derecho o para dejar de cumplir alguna obligacién;

g) Poseer o estar bajo el influjo de sustancias alcohdlicas, toxicas o narcoéticos;

h) Poner en peligro su propia seguridad, la de sus compafieros o del Centro por desobedecer
las disposiciones sobre seguridad; y

i) Poseer, fabricar, o traficar con armas o cualquier objeto prohibido que ponga en peligro la
seguridad del establecimiento o de las personas.

Il.- Graves:

a) Calumniar, injuriar, insultar o faltar al respeto y a la consideracion de cualquier persona;
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b)
c)
d)

e)

f)

Causar deliberadamente dafos leves a las instalaciones y el equipo del Centro y las
pertenencias de cualquier persona;

Desobedecer las 6rdenes recibidas de autoridades y funcionarios en el ejercicio legitimo
de sus atribuciones o resistirse a cumplirlas;

Haber instigado a otros adolescentes para realizar o participar en un disturbio sin haber
logrado que se produjeran;

Incurrir en actos o conductas contrarias a la moral o a las buenas costumbres; y
Apoderarse de bienes en posesion de otros adolescentes sin su consentimiento.

Ill.- Leves:

a)
b)

c)
d)

Desobedecer las 6rdenes emitidas por las autoridades en ejercicio de sus atribuciones,
sin que ello implique alterar el orden y el régimen del Centro;

Causar dafnos leves en las instalaciones y el equipo del establecimiento o en las
pertenencias de cualquier persona por falta de diligencia o cuidado;

Abstenerse o abandonar el trabajo asignado o actividades a las que deban asistir; y
Cualquier otra accion u omision que implique incumplimiento de deberes y obligaciones
de un adolescente que altere el régimen interior y la convivencia ordenada del Centro y
que no esté comprendida en las fracciones | y Il del presente articulo.

CAPITULO VI
DE LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 80.- Una vez que el adolescente incurra en alguna falta establecida en este reglamento,
sera el Director del Centro el unico facultado para imponer la medida disciplinaria, escuchando la opinion
del Consejo Técnico Interdisciplinario. En caso de urgencia, el Director podra imponer la medida disciplinaria
correspondiente sin la opinion del Consejo Técnico Interdisciplinario.

Articulo 81.- Las autoridades del Centro sélo haran uso de la fuerza en casos extremos, para
salvaguardar la integridad del Centro, de los adolescentes y de cualquier persona que se encuentre en el
interior, agotando antes todos los medios posibles. Debiéndose observar en todo momento el irrestricto
respeto a los derechos humanos.

Articulo 82.- Las correcciones disciplinarias que se impondran a los adolescentes segun la
gravedad de la falta y en atencion a las particularidades del caso, pueden ser las siguientes:

l.- Apercibimiento;
Il.- Suspension de los estimulos concedidos;
lll.- Separacion temporal del resto de los internos;
IV.- Suspension de visita conyugal o de otras personas determinadas; y
V.- Suspension de actividades que no sean las del programa personalizado.

Articulo 83.- La aplicacion de las correcciones disciplinarias a los adolescentes se sujetara al
siguiente procedimiento:
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l.- El personal de seguridad levantara parte informativo de cualquier hecho contrario al presente
reglamento en el que intervenga un adolescente, haciéndolo del conocimiento del Director del
Centro y los Subdirectores, este debera ser suscrito por los guardias que atestiguaron el
hecho y el responsable de la seguridad;

Il.- El Director hara comparecer al infractor, le dira cual es la conducta que se le atribuye y escuchara
los argumentos que exponga en su defensa. En todos los casos debera solicitar la opinion del
Consejo Técnico Interdisciplinario respecto de las repercusiones de la correccion en el
tratamiento y en el Programa Personalizado de Ejecucion;

lll.- Se comunicara la correccién al adolescente y se le daran veinticuatro horas para inconformarse,
pudiendo comunicarse con su familia o defensor, se podra aplicar la sancién durante este
plazo si el dejar hacerlo implica que siga cometiendo la infraccion o se ponga en peligro la
seguridad, la integridad personal o la de sus compafieros.

Podra inconformarse el interno, sus familiares y su abogado, ante el Director del Centro; y

IV.- El Director del Centro debera de dictar su fallo definitivo en un plazo no mayor de setenta y
dos horas contadas a partir de haberse cumplido el plazo que tuvo el interno para inconformarse.

Articulo 84.- En |a aplicacion de las medidas disciplinarias queda prohibida la tortura, el maltrato
o cualquier acto que dafie la salud fisica o mental del adolescente.

Articulo 85.- El personal del Centro, en relacion con los adolescentes, no debera recurrir a la
fuerza salvo en casos de legitima defensa, de tentativa de evasion o de resistencia por la fuerza a una
orden basada en la Ley y el presente Reglamento. El personal del Centro que recurra a la fuerza se
limitara a emplearla en la medida estrictamente necesaria para el sometimiento y control e informara
inmediatamente al Director del Centro.

Articulo 86.- Las correcciones disciplinarias impuestas a los adolescentes, seran valoradas
quincenalmente por el Consejo Técnico Interdisciplinario quien, en caso de ser procedente, solicitara su
modificacién o suspension al Director del Centro.

CAPITULO VII
DEL EGRESO

Articulo 87.- Los adolescentes podran egresar de los Centros en los supuestos siguientes:

l.- Por cumplimiento de la medida impuesta;
Il.- Porresolucion de autoridad competente que ordene la suspension, modificacién o condonacién
de la medida decretada; y
lll.- Por resolucion de la autoridad judicial competente que ordene la libertad del adolescente.

Articulo 88.- En el caso de la fraccién | del articulo anterior, el Director del Centro expedira al
adolescente la constancia que acredite el cumplimiento.

Articulo 89.- En el caso de que el adolescente que egrese sea menor de edad éste debera ser
entregado a sus padres, tutores o quienes ejerzan la patria potestad o la custodia sobre el adolescente. En
el caso de los mayores de edad bastara con la constancia de libertad firmada por el propio adolescente.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto Gubernativo entrara en vigencia el cuarto dia siguiente al
de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- Se abroga el Decreto Gubernativo Numero 23 mediante el cual se expide el
Reglamento Interior del Instituto Tutelar de Menores Infractores para el Estado de Guanajuato, publicado
en el Periddico Oficial Numero 64, Segunda Parte, de fecha 11 once de agosto de 1992 mil novecientos
noventa y dos.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Guanajuato, Gto., alos 18
dieciocho dias del mes de septiembre del afio 2006 dos mil seis.

JUAN CARLOS ROMERO HICKS .

s /
S P ——

E [e] EL SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA

SAMUEL ALCOCER FLORES
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JUAN CARLOS ROMERO HICKS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 77 fracciones Il y lll, y 79 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; y en observancia de lo dispuesto por los articulos 2, 6
y 9 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

La Secretaria de Obra Publica, como integrante de la Administracion Centralizada del Estado de
Guanajuato, mantiene un compromiso constante con el bienestar de la poblacion, por lo que, con el
desempefio de sus atribuciones procura una mejor calidad de vida y el crecimiento econémico de la Entidad
a través de la contratacion, ejecucién y supervision de las obras publicas y servicios relacionados con las
mismas.

En este sentido, para cumplir con su mision, la Secretaria de Obra Publica requiere contar con
una 6ptima regulacion de la organizacion hacia su interior, en la que se prevean y coordinen las funciones,
atribuciones y esfuerzos de las subsecretarias, las direcciones generales, las direcciones de area y las
coordinaciones que la integran.

Por lo anterior, resulta conveniente expedir un nuevo Reglamento Interior de la Secretaria de
Obra Publica, con el fin de ordenar su estructura organica de manera que le permita atender y resolver con
toda oportunidad las necesidades colectivas comprendidas bajo el rubro de la obra publica y los servicios
con ésta relacionados.

En efecto, existe la necesidad de establecer claramente las atribuciones y competencia de cada
una de las unidades administrativas que integran la dependencia mencionada, de ordenar el capitulado
del reglamento para que su estructura sea acorde con el desarrollo sistematico de los procedimientos
relativos a la obra publica y los servicios relacionados con ésta, asi como de asegurar la coherencia y
relacion indispensable entre sus articulos, todo, con el objeto de facilitar su puntual observancia y fomentar
la mejora continua de las actividades ordinarias de la Secretaria.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 295

Articulo Unico.- Se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Obra Publica, para quedar
en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE OBRA PUBLICA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA DE OBRA PUBLICA

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto regular la organizacion, funcionamiento y
atribuciones de las unidades administrativas que integran la Secretaria de Obra Publica.
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La Secretaria de Obra Publica tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato, asi como otras leyes y reglamentos que, respectivamente, de éstas se deriven.

Para efectos de este reglamento, se entendera por Secretaria a la Secretaria de Obra Publica,
asi como por Secretario al Secretario de Obra Publica.

Articulo 2.- Para el estudio, planeacién, programacion, ejecucion y despacho de los asuntos que
le corresponden, la Secretaria contara con las siguientes unidades administrativas:

.- Despacho del Secretario:
a. Secretaria Ejecutiva;
b. Direccion de Comunicacién Social;
c. Direccién de Evaluacion y Seguimiento; y
d. Asesores.

Il.- Subsecretaria de Programacion y Administracion de Obra:
a. Direccion General de Programacion:

1.
2.

Direccion de Programacion y Evaluacion de Obra; y
Direccion de Control Financiero.

b. Direcciéon General de Administracion de Obra:

1.
2.

Direccion de Costos de Obra; y
Direccion de Contratos.

lll.- Subsecretaria de Administracién Interna y Servicios Juridicos:
a. Direccién General de Administracion Interna:

1.

Direcciéon de Desarrollo Humano.

b. Direccion General de Servicios Juridicos:

1.
2.

Direccion de Asuntos Juridicos; y
Direccion de Derecho de Via.

IV.- Subsecretaria de Construccion:
a. Direccion General de Edificacion;

o

N2 DokroN =

Direccidon de Restauracion del Patrimonio Historico;
Direccion de Control Técnico de Edificacion;
Direcciéon de Obra Civil;

Direccion de Proyectos de Obra Civil; y
Coordinacion de Presas y Proyectos Especiales.

ireccion General de Infraestructura Vial:

Direccién de Control Técnico de Obra Vial;

Direccion de Ingenieria;

Direcciéon de Construccion Zona Norte:

i. Coordinacion Regional de Obra Leon;

ii. Coordinacién Regional de Obra San Luis de la Paz;
iii. Coordinacion Regional de Obra Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional;
iv. Coordinacion de Conservacion; y

v. Coordinacién de Puentes.

Direcciéon de Construccion Zona Sur:

i. Coordinacion Regional de Obra Guanajuato;

ii. Coordinacién Regional de Obra Celaya;
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ii. Coordinacion Regional de Obra Salvatierra;
iv. Coordinacion Regional de Obra Abasolo;
v. Coordinacion de Conservacion; y
vi. Coordinacion de Puentes.
5. Direccion de Verificacion y Pruebas.
c. Coordinacién Ambiental.

V.- Comité de Fallos; y
VI.- Organos desconcentrados y organismos descentralizados.

Articulo 3.- Los titulares de las unidades administrativas a que se refiere el articulo anterior
ejerceran sus atribuciones de acuerdo con el presente reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 4.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos que son competencia de la
Secretaria, corresponden inicialmente al Secretario, quien podra delegar sus atribuciones en servidores
publicos subalternos, con excepcion de aquéllas que tengan el caracter de no delegables.

Articulo 5.- Son atribuciones no delegables del Secretario:

l.- Acordar con el Gobernador del Estado aquellos asuntos relevantes encargados a la Secretaria;

Il.- Establecer, dirigir y vigilar el cumplimiento de las politicas generales de la Secretaria;

lll.- Formular los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo y del Plan de Gobierno del
Estado;

IV.- Refrendar, para su validez y observancia, las leyes, reglamentos, decretos y demas
disposiciones de caracter general, expedidos por el Gobernador del Estado, cuando se refieran
a asuntos competencia de la Secretaria;

V.- Proponer al Gobernador del Estado los Programas de Obra Anual y de Obras Prioritarias;

VI.- Proponer al Gobernador del Estado, por conducto de la Coordinacion General Juridica, los
proyectos de iniciativas de ley, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones de
caracter general competencia de la Secretaria;

VIl.- Representar al Gobernador del Estado cuando éste se lo indique;

VIIL.- Proponer al Gobernador del Estado los casos en que sea de utilidad publica la expropiacién
de bienes o su ocupacién total o parcial para la ejecucion de la obra publica;

IX.- Proponer al Gobernador del Estado el otorgamiento de concesiones de conformidad con la
Ley de Concesiones de Servicios e Infraestructura Publica para el Estado de Guanajuato;
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X.-

XI.-

Xil.-

XIl.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

XVIil.-

XIX.-

XX.-

XXI.-

XXIl.-

XXiil.-

XXIV.-

XXV.-

XXVI.-

Acordar con el Gobernador del Estado, los nombramientos de los servidores publicos superiores
adscritos a la Secretaria;

Concurrir, previo acuerdo del Gobernador, a las sesiones del Congreso del Estado o sus
comisiones, para responder los cuestionamientos que éste le formule sobre los asuntos
competencia de la Secretaria y proporcionarle informacién cuando le sea solicitada;

Expedir las disposiciones administrativas para la debida observancia de la Ley de Obra Publica
y Servicios Relacionados con la misma para el Estado y los Municipios de Guanajuato, en
materia de planeacion, programacion, presupuestacion, contratacion, adjudicacion, supervision
y ejecucion de la obra publica estatal y los servicios relacionados con la misma;

Presentar el anteproyecto del presupuesto anual de egresos de la Secretaria;

Emitir las normas y criterios de la Secretaria en materia de construccion de edificios, caminos
y obras viales;

Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria, adscribir organicamente sus
unidades administrativas y expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico;

Aprobar las propuestas que hagan los funcionarios de la Secretaria, para la designacion de
su personal de confianza;

Emitir criterios de caracter administrativo para el mejor desempefio de las funciones y
atribuciones competencia de la Secretaria;

Resolver las dudas que se susciten sobre las atribuciones de las unidades administrativas de
la Secretaria, en los casos no previstos en este reglamento y las que surjan con motivo de su
aplicacion e interpretacion;

Presidir el Comité de Fallos;

Adjudicar los contratos de obra publica;

Firmar los convenios y contratos que celebre la Secretaria, salvo aquéllos en los que delegue
su representacion;

Establecer y presidir las comisiones internas que sean necesarias para el buen funcionamiento
de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de las mismas;

Otorgar poderes especiales o generales para pleitos y cobranzas y actos de representacion;

Revisary, en caso procedente, dejar sin efectos los actos irregulares que expidan los titulares
de las unidades administrativas, siempre que no generen un derecho para los particulares;

Resolver, en su caso, los procedimientos de responsabilidad administrativa que se instauren
a los servidores publicos de la Secretaria e imponer las sanciones correspondientes; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones juridicas aplicables
o le encomiende el Gobernador del Estado.
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Articulo 6.- El Secretario podra, en todo caso, ejercer directamente las facultades que delegue o
aquéllas que en el presente reglamento se confieren a las distintas unidades administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 7.- Las subsecretarias tendran igual jerarquia y entre ellas no habra preeminencia alguna.

Articulo 8.- Al frente de cada subsecretaria habra un subsecretario, el cual podra auxiliarse del
personal que requiera y que permita el presupuesto.

Articulo 9.- Los subsecretarios tendran las siguientes atribuciones genéricas:
l.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de su competencia;

Il.- Someter a la aprobacion del Secretario los estudios, los proyectos y las obras que se pretendan
realizar;

lll.- Desempefiar las comisiones que el Secretario les encomiende y representar a la Secretaria
cuando aquél lo determine;

IV.- Intervenir en la elaboracion de proyectos de iniciativas de ley, reglamentos, decretos, acuerdos
y demas disposiciones relacionadas con los asuntos competencia de la subsecretaria a su
cargo;

V.- Emitir los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el Secretario;

VI.- Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos de la subsecretaria a
Su cargo;

VIIL.- Proporcionar la informacion o apoyo que les sea requerido por otras dependencias o entidades
de los gobiernos federal, estatales y municipales y, en su caso, por los particulares, previo
acuerdo con el Secretario;

VIIL.- Fijar las politicas, criterios, sistemas y procedimientos que deban regir en las unidades
administrativas de su adscripcion;

IX.- Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo y cumplimiento
de las atribuciones, objetivos y metas encomendadas a las unidades administrativas adscritas
a la subsecretaria a su cargo;

X.- Recibir a los titulares de las unidades administrativas de su adscripcién para acordar los
asuntos competencia de su subsecretaria;

Xl.- Suscribir y certificar todos los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como
aquéllos que les correspondan por delegacion o por suplencia;

XIl.- Coordinar, conjuntamente con otros funcionarios de la Secretaria, las labores que les hayan
sido encomendadas;
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XIlL.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Cumplir con los lineamientos en materia de administracion de los recursos financieros,
materiales y humanos;

Participar en los comités, subcomités y todo tipo de érganos colegiados que se formen para el
despacho de los asuntos competencia de la Secretaria;

Ejercer de manera directa cualquiera de las facultades encomendadas a las unidades
administrativas de su adscripcion, cuando lo consideren necesario; y

Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables o su superior jerarquico.

CAPITULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DIRECTORES GENERALES

Articulo 10.- Al frente de cada direccién general habra un director general, el cual podra auxiliarse
del personal que requiera y que permita el presupuesto.

Articulo 11.- Las direcciones generales tendran la misma jerarquia entre si y ejerceran las
siguientes atribuciones genéricas:

VI.-

VII.-

VIIL.-

IX.-

Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar, controlar y evaluar todas las actividades que
tengan encomendadas las direcciones de area y coordinaciones a su cargo en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables, el programa operativo y con la participacion de las
unidades administrativas bajo su cargo;

Proponer al subsecretario al que se encuentra adscrito, la resolucién de los asuntos cuya
tramitacion corresponda a la direccion general a su cargo e informarle de las politicas, normas
y criterios técnicos aplicables en la realizacion de los programas asignados a la Secretaria;

Coordinar las tareas de su competencia con los titulares de otras direcciones generales,
dependencias, entidades, organismos auténomos y municipios, cuando asi lo requiera el mejor
funcionamiento de la Secretaria, y apoyar en las mismas a los diversos ambitos de gobierno;

Proporcionar la informacion y la cooperacion que les sea solicitada por las dependencias y
entidades de los gobiernos federal, estatales y municipales, por organismos auténomos y por
los particulares, previo acuerdo con el subsecretario al que se encuentra adscrito y conforme
a las disposiciones juridicas aplicables;

Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos de la
Secretaria, de otras dependencias y entidades o de los municipios u organismos auténomos;

Formular y rendir, en tiempo y forma, los dictamenes, estudios, opiniones e informes que les
sean requeridos por el Secretario o por el subsecretario de su ramo;

Formular, ejecutar, controlar y evaluar los programas y presupuestos necesarios para el
desarrollo de los asuntos competencia de la direccién a su cargo;

Acordar con su superior jerarquico el despacho de los asuntos que les encomienden;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que les
correspondan por delegacion o por suplencia;
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X.-

XI.-

Xll.-

XI.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVIl.-

Proponer al Secretario, por conducto del subsecretario correspondiente, las modificaciones
administrativas necesarias para el mejor funcionamiento de la Secretaria;

Intervenir en la seleccién del personal de la unidad administrativa a su cargo y en el otorgamiento
de las licencias a que haya lugar, en los términos de la normativa aplicable, en coordinacién
con la Direccion de Desarrollo Humano;

Ejercer de manera directa cualquiera de las atribuciones encomendadas a las unidades
administrativas de su adscripcién, cuando lo consideren necesario;

Formular los proyectos de manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios publico
que se requieran para el eficiente y eficaz ejercicio de sus atribuciones;

Rendir informes sobre las actividades realizadas, con la periodicidad que determine el Secretario
o el subsecretario al que se encuentren adscritos;

Suplir, previa designacion, las ausencias del superior jerarquico, encargandose del despacho
y resolucion de los asuntos correspondientes;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la unidad administrativa a su cargo; y
Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables o su superior jerarquico.
CAPITULO CUARTO

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DIRECTORES DE AREA
Y DE LOS COORDINADORES

Articulo 12.- Al frente de las direcciones de area habra un director y de las coordinaciones un
coordinador, quienes podran auxiliarse del personal que requieran y que permita el presupuesto.

Articulo 13.- Los directores de area y coordinadores tendran las siguientes atribuciones genéricas:

VI.-

Acordar con su superior jerarquico el despacho de los asuntos que les competen;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el ejercicio de las funciones
encomendadas a las unidades administrativas que integran el area a su cargo;

Emitir los dictamenes, estudios, opiniones e informes que les sean solicitados por su superior
jerarquico;

Cumplir con las medidas de administracién y desarrollo del personal asignado a las unidades
administrativa a su cargo;

Vigilar que todas las acciones relativas al ejercicio de las atribuciones de la direccion o
coordinacién respectiva se apeguen a los objetivos y lineamientos establecidos en las
disposiciones juridicas aplicables y por su superior jerarquico;

Vigilar la adecuada administracion de los recursos financieros, materiales y humanos asignados
al cumplimiento de las funciones que tienen encomendadas;
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VII.-

VIIL.-

Xl.-

Xil.-

XIllL.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Auxiliar a su superior jerarquico en el despacho y conduccion de los asuntos que les sean
encomendados;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que les sean
sefialados por delegacion o que les corresponda por suplencia;

Participar en el ambito de su competencia y previo acuerdo con el superior jerarquico, en
comisiones, comités, juntas y consejos, manteniéndolo informado sobre el desarrollo de sus
actividades;

Asesorar técnicamente, en asuntos competencia de la direccion o coordinacién a su cargo, a
los servidores publicos de la Secretaria, de otras dependencias, entidades, organismos
auténomos o municipios que asi lo soliciten;

Apoyar en la actualizacion y capacitacion técnica permanente del personal que integra la
direccion o coordinacion respectiva;

Promover e impulsar el desarrollo permanente del personal de la direcciéon o coordinacion
respectiva;

Implementar y dar seguimiento a los programas y politicas en materia de calidad en las areas
de la direccién o coordinacion respectiva;

Suplir, previa designacion, las ausencias del superior jerarquico, encargandose del despacho
y resolucion de los asuntos correspondientes;

Apoyar a la Direccion General de Administracion Interna en la aplicacion de los programas de
capacitacion, desarrollo humano y recursos materiales, en el &mbito de su competencia; y

Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables o su superior jerarquico.

TiTULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL SECRETARIO

CAPIiTULO PRIMERO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL
SECRETARIO

Articulo 14.- La Secretaria Ejecutiva, la Direccion de Comunicacion Social, la Direccién de
Evaluacion y Seguimiento y los asesores, estaran directamente adscritos al despacho del Secretario,
quien determinara los lineamientos a que deberan ajustar su trabajo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA

Articulo 15.- La Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

Organizar y controlar la agenda del Secretario;
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

Coordinar y dar seguimiento a las acciones y asuntos directamente encomendados al
Secretario;

Atender, desahogar y dar seguimiento a los asuntos y actividades que le sean encomendados
directamente por el Secretario;

Coordinar, con las diferentes unidades administrativas de la Secretaria, la realizacion de los
eventos especiales relacionados con las actividades de la misma o del Secretario;

Coordinar la audiencia de funcionarios publicos y de los particulares que acuden a tratar
asuntos de la competencia de la Secretaria y canalizar dichos asuntos a las unidades
administrativas competentes;

Coordinar las reuniones de trabajo del Secretario con los titulares de las unidades
administrativas de la Secretaria;

Trabajar coordinadamente y servir como enlace de la Secretaria con las dependencias y
entidades de los gobiernos federal, estatales o municipales, asi como con organismos
autébnomos y organizaciones no gubernamentales que demandan la atencién o los servicios
de la Secretaria;

Servir de enlace y apoyo a la Direccién de Comunicacién Social, en relacion con las politicas
de comunicacion interna y externa de la Secretaria;

Participar en los programas de simplificacion administrativa y optimizacién de recursos
materiales y humanos, planteando los proyectos correspondientes al Secretario;

Recibir, capturar, digitalizar, registrar y sistematizar la informaciéon documental que ingresa en
la Secretaria y turnarla a las diferentes unidades administrativas y al despacho del Secretario,
segun corresponda, a través de la oficialia de partes;

Vigilar la eficiencia y eficacia de los sistemas computacionales, instalaciones de red y equipo
de computo de la Secretaria, procurando la mejora continua en su uso y aprovechamiento, a
través del area de informatica con que cuente la Secretaria; y

Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables o su superior jerarquico.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 16.- La Direccion de Comunicacién Social, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

Conducir las relaciones de la Secretaria con los medios de comunicacion;
Definir las estrategias de comunicacion, por acuerdo del Secretario;

Difundir de manera periédica el estado que guardan las acciones y obras que ejecuta la
Secretaria;
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IV.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Captar, analizar y procesar la informacion generada por los medios de comunicacion, referente
a las actividades de la Secretaria;

Recabar, analizar, sistematizar, proporcionar y canalizar la informacién para coadyuvar en la
toma de decisiones de la Secretaria;

Establecer los mecanismos de comunicacion interna;
Recabar, difundir e informar a la ciudadania, a los organismos publicos o privados con
representacion en el Estado y a los lideres de opinién, sobre las actividades de interés general

que desemperie la Secretaria; y

Proporcionar la informacion que corresponda a la Secretaria y sea necesaria para la elaboracion
de los informes de gobierno.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 17.- La Direccion de Evaluacion y Seguimiento, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

VI.-

VIl.-

VIIL.-

Verificar que las acciones e inversiones en materia de obra publica, programadas y en ejecucion
por la Secretaria, se ajusten a las leyes de la materia y a los Planes Estatales de Desarrollo
y de Gobierno;

Establecer métodos, técnicas y procedimientos de control y evaluacion de los programas de
inversion que ejecute la Secretaria;

Vigilar la aplicaciéon de las normas de control que se emitan para evaluar los programas de
inversion que ejecute la Secretaria;

Asesorar a las areas de la Secretaria en la observancia de procedimientos de control;

Vigilar, controlar y evaluar los procesos de obra publica y formular propuestas para su mejora
continua;

Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable a cada fondo o presupuesto con el que se
financia la obra que realiza la Secretaria;

Adoptar las medidas necesarias y expedir lineamientos para la prevencion y atencién a las
observaciones de la Secretaria de la Gestion Publica o de cualquier érgano de fiscalizacion o
control que actue en ejercicio de su competencia;

Establecer y operar un sistema de informacion y seguimiento a las recomendaciones emitidas
por los 6rganos de control;

Ser vinculo de comunicacién y enlace con la Secretaria de la Gestion Publica y el Organo de
Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, asi como con las demas dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal, en los casos que el Secretario sefiale;



PAGINA 30 19 DE SEPTIEMBRE - 2006 PERIODICO OFICIAL

X.- Verificar que los contratos de obra publica y servicios relacionados con la misma se adjudiquen
en el marco de las formalidades establecidas en la Ley;

XI.- Verificar el cumplimiento de los convenios y acuerdos de coordinacion en materia de obra
publica;

XIl.- Elaborar un programa para facilitar la obtencion, organizacién y actualizacién de la informacion
que generen todas las unidades administrativas de la Secretaria;

XIll.- Coordinar y supervisar las acciones tendientes a proporcionar informacion publica;

XIV.- Mantener actualizada la informacién clasificada como publica, vigilar su difusion y enviarla a
la Unidad de Acceso a la Informacién Publica del Poder Ejecutivo;

XV.- Tramitar las solicitudes de correccién de datos personales que remita la Unidad de Acceso a
la Informacién Publica del Poder Ejecutivo y mantener actualizados los datos personales que
genere o posea la Secretaria;

XVL.- Intervenir en los actos de entrega-recepcién de las obras ejecutadas por la Secretaria,
observando el cumplimiento de los plazos establecidos en la ley;

XVII.- Dar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos de la Secretaria; y

XVIIl.- Coadyuvar con el Secretario y los Subsecretarios en el cumplimiento de planes y programas
de la Secretaria.

CAPITULO QUINTO
DE LOS ASESORES

Articulo 18.- La Secretaria contara con los asesores que requiera y permita su presupuesto.
Seran personas calificadas en alguna rama del conocimiento y se encargaran de realizar los estudios,
proyectos, dictamenes, opiniones e informes que les encomiende el Secretario.

TiTULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LA SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION Y
ADMINISTRACION DE OBRA

CAPITULO PRIMERO
DE LA SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION Y
ADMINISTRACION DE OBRA

Articulo 19.- Se encuentran adscritas a la Subsecretaria de Programacion y Administracion de
Obra, las siguientes direcciones generales:

l.- Direccion General de Programacion; y

Il.- Direccion General de Administracion de Obra.
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Articulo 20.- La Subsecretaria de Programacion y Administracion de Obra, ademas de las
atribuciones genéricas, tendra las siguientes:

l.- Planear, presupuestar y elaborar el Programa Anual de Obra de la Secretaria, asi como llevar
el registro y control del avance fisico y financiero de las obras;

Il.- Planear, organizar, administrar y controlar los recursos financieros del gasto de inversion;

lll.- Gestionar la autorizacidon y aprobacién de recursos para la ejecucion de obra publica con
recursos propios;

IV.- Dar seguimiento a la organizacion y celebracion de los procedimientos de contratacion de la
obra publica y servicios relacionados con la misma, vigilando que se lleven acabo con la
formalidad y legalidad que exigen los ordenamientos aplicables;

V.- Ordenar, de ser necesario, la practica de los estudios de preinversion o rentabilidad social
que se requieran para definir la factibilidad para la ejecucion de obras;

VI.- Vigilar que la elaboracién de los contratos y convenios relativos a la obra publica y servicios
relacionados con la misma, se lleve a cabo con base en las disposiciones juridicas aplicables
y dar seguimiento al cumplimiento de los mismos;

VIl.- Coadyuvar en la celebracion de los convenios que en materia de obra publica y servicios
relacionados con la misma se realicen con otras dependencias, entidades, organismos

autdbnomos o municipios, conforme a las disposiciones juridicas aplicables; y

VIII.- Vigilar el funcionamiento y actualizacion del Sistema Estatal de Costos de los Insumos Béasicos
para la Construccion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION

Articulo 21.- Se encuentran adscritas a la Direccion General de Programacion las siguientes
direcciones de éarea:

l.- Direccion de Programacion y Evaluacion de Obra; y
ll.- Direccion de Control Financiero.

Articulo 22.- La Direccion General de Programacion, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

l.- Coordinar los programas de obra de la Secretaria, tomando en cuenta los objetivos y metas a
corto, mediano y largo plazo, de conformidad con los Planes Estatales de Desarrollo y de
Gobierno, y los programas que de ellos se deriven;
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VI.-

VIL.-

VIIL.-

Gestionar la autorizacion de recursos para la ejecucion de obra publica con recursos propios
de la Secretaria y gestionar ante las dependencias normativas estatales la autorizacion de los
recursos de aquellas obras que mediante convenio le sean encomendadas para su ejecucion;

Integrar y dar seguimiento al Programa Anual de Obra de la Secretaria, asi como llevar el
control del avance fisico y financiero de las obras;

Promover acciones y procedimientos encaminados a establecer un sistema de control y
seguimiento de las obras;

Coordinar la integracion de los expedientes técnicos que contengan los proyectos de la obra
publica encomendada a la Secretaria de conformidad con la normativa vigente;

Participar en las comisiones que tengan como funcidn la planeacion, presupuestacion y control
de acciones competencia de la Secretaria;

Elaborar, revisar y tramitar las solicitudes de pago de las estimaciones, facturas o recibos de
obra ejecutada o de servicios relacionados con ésta, asi como toda clase de documentos
similares; y

Intervenir en los andlisis y justificaciones para las solicitudes de ampliaciones presupuestales
en proyectos de inversidon que requiera la Secretaria.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION Y EVALUACION DE OBRA

Articulo 23.- La Direccién de Programacion y Evaluacion de Obra, ademas de las atribuciones
genéricas, tendra las siguientes:

Identificar en los planes estatales, incluidos los de Gobierno y Desarrollo, asi como en los
programas que de éstos se deriven, las estrategias propuestas para la determinacion de las
acciones de obra publica, considerando la viabilidad de las propuestas de inversién de obra
regional y estatal;

Coordinar con otras areas de la Secretaria, dependencias y entidades, los programas de obra
del ejercicio presupuestal de que se trate y que habra de ejecutar la propia Secretaria apoyando
la integracion del Programa Anual de Obra de la Secretaria y sus proyectos estratégicos;

Coordinar la formulaciéon del anteproyecto del Programa Anual de Obra, asi como los de
mediano y largo plazo que pretenda ejecutar la Secretaria;

Apoyar las labores de planeacion, programacion, seguimiento y control de las obras que ejecute
por conducto de terceros la Secretaria, para coordinar y vigilar la correcta aplicacion del ejercicio
del presupuesto de las obras autorizadas en los programas que competan a la misma y los
convenidos con otras dependencias;

Conciliar, junto con la Direccion de Control Financiero, el avance financiero de las obras en lo
relativo a los recursos autorizados a la Secretaria;
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VI.-

VIl.-

VIIL.-

Xl.-

XIl.-

XIlll.-

Evaluar los diferentes programas de inversion para contar con informacion de los avances
fisicos y financieros de obra;

Tramitar la aprobacién de los recursos necesarios para la realizacion de los proyectos de
inversion y dar tramite a la transferencia de recursos de las obras y cancelacion de saldos de
contratos de la Secretaria;

Tramitar, dar seguimiento y controlar las afectaciones o modificaciones presupuestales que
soliciten las areas técnicas de la Secretaria y de las dependencias, organismos auténomos o

municipios, con los que tenga convenida la ejecucion de la obra publica;

Programar el ejercicio de los recursos financieros de las obras que ejecute la Secretaria, asi
como de aquellas obras que rebasen un ejercicio presupuestal;

Colaborar en la integracion del informe de gobierno anual e integrar el cierre del ejercicio
presupuestal;

Verificar, en coordinacion con las diferentes areas de la Secretaria, que todas las acciones de
obra publica cuenten y dispongan de terreno disponible para su ejecucion;

Integrar los expedientes técnicos que contengan los proyectos de la obra publica encomendada
a la Secretaria de conformidad con la normativa vigente; y

Participar en el analisis de las propuestas de inversion.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE CONTROL FINANCIERO

Articulo 24.- La Direccién de Control Financiero, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

VI.-

Administrar los recursos del gasto de inversion asignados a la Secretaria y los convenidos
con otras dependencias;

Recabar en tiempo y forma la informacion de los fondos asignados a la Secretaria para su
operacioén y de los convenios con otras dependencias, con base en la normativa aplicable;

Vigilar la correcta aplicacion de los recursos del gasto de inversién autorizados a la Secretaria
en la Ley del Presupuesto General de Egresos para el Estado de Guanajuato, para el ejercicio
fiscal correspondiente;

Integrar el anteproyecto del Programa Anual de Obra de la Secretaria de cada ejercicio fiscal;

Organizar y controlar el sistema de registro de las operaciones del gasto de inversiéon que se
generen;

Registrar y controlar el avance financiero del programa de inversion autorizado a la Secretaria
y los convenidos con otras dependencias;
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VII.- Tramitar, dar seguimiento y controlar las afectaciones o modificaciones presupuestales de los
proyectos de inversion que soliciten las areas técnicas de la Secretaria; y

VIIl.- Revisar la documentacién para la elaboracion de solicitudes de pago de anticipo y de obra
publica ejecutada, para su tramite ante la Secretaria de Finanzas y Administracion.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE OBRA

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION DE OBRA

Articulo 25.- La Direccién General de Administracion de Obra debera dirigir, coordinar y supervisar
el trabajo de las siguientes direcciones de area:

l.- Direccion de Costos de Obra; y
ll.- Direccion de Contratos.

Articulo 26.- La Direccion General de Administracion de Obra, ademas de las atribuciones
genéricas, tendra las siguientes:

l.- Coordinar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de precios unitarios y
en la elaboracion de presupuestos de las diferentes acciones que son encomendadas para su
ejecucion a la Secretaria;

Il.- Supervisar que los procedimientos de contratacién de obra publica y servicios relacionados
con la misma, se sujeten a las disposiciones juridicas aplicables;

lll.- Vigilar que la elaboracién de los contratos y convenios modificatorios relacionados con la obra
publicay los servicios relacionados con la misma, se lleven a cabo con base en las disposiciones
juridicas aplicables y dar seguimiento al cumplimiento de los mismos;

IV.- Verificar la informacion sobre el comportamiento de variacién de los precios;

V.- Proporcionar los elementos de costo de las obras incluidas en el Programa Anual de Obra; y

VI.- Supervisar la correcta organizacion, funcionamiento y actualizacién del Padrén Estatal de
Contratistas.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE COSTOS DE OBRA

Articulo 27.- La Direccion de Costos de Obra, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las
siguientes:

l.- Elaborar, revisary, en su caso, integrar los presupuestos de obra que le soliciten las unidades
administrativas de la Secretaria, asi como otras dependencias, entidades, organismos
auténomos, municipios, contratistas o consultores;
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VI.-

VIl.-

VIIL.-

Formular y mantener actualizado el tabulador de precios unitarios aplicable en la ejecucion de
obra publica y servicios relacionados con la misma;

Analizar los precios unitarios y estudios sobre los costos reales de las obras que realiza la
Secretaria;

Proporcionar apoyo en la revision de precios unitarios, presupuestos y ajustes de costos a las
dependencias, entidades, organismos auténomos o municipios que lo soliciten;

Revisar y evaluar las propuestas econdmicas presentadas en las licitaciones de obra que
realice la Secretaria y proporcionar al Comité de Fallos el analisis correspondiente;

Realizar investigaciones de mercado de precios y costos que sirvan para la presupuestacion
y marco de referencia de la obra publica y servicios relacionados con la misma, e intercambiar
informacién con otras dependencias o entidades ejecutoras de obra publica;

Determinar y difundir los indices para ajuste de costos y actualizacién de precios;

Proporcionar informacién de costos, precios, presupuestos, indices y tabuladores a las
entidades que lo soliciten;

Informar, en forma periédica, al Director General de Administracion de Obra, del comportamiento
de los precios y proponer medidas de control presupuestal, derivado del costeo interno mensual
realizado en el Estado; y

Organizar y administrar el sistema estatal de costos de los insumos basicos para la construccion.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE CONTRATOS

Articulo 28.- La Direccion de Contratos, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las

siguientes:

Verificar la informacion administrativa, financiera y técnica, respecto de las obras publicas y
servicios relacionados con las mismas que han de ser adjudicadas o licitadas de acuerdo a la
normativa aplicable;

Cuidar que en la contratacion de la obra publica y servicios relacionados con la misma se
realice y se observe la normativa vigente, en cuanto a las formas de adjudicacion y requisitos
de contratacion;

Convocar a contratistas y consultores a participar en las licitaciones que realice la Secretaria,
segun sea el caso, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

Elaborar y vigilar que se publiquen en forma oportuna, las convocatorias de licitaciones, en
los medios de informacidn que sefialan las leyes y disposiciones juridicas aplicables;

Organizar, celebrar y presidir las distintas etapas de las licitaciones publicas y simplificadas,
vigilando que se lleven a cabo con la formalidad y legalidad que exigen los ordenamientos
aplicables e invitar a participar en ellas, a las entidades publicas o privadas que por disposicion
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

Xll.-

XI.-

expresa de las leyes de la materia, deban intervenir, directamente o a través del servidor
publico que designe;

Notificar a los participantes en las licitaciones publicas y simplificadas, los resultados de las
mismas con base en el dictamen emitido por el Comité de Fallos, directamente o a través del
servidor publico que designe;

Cuidar que con toda oportunidad y dentro de los plazos establecidos por las leyes, reglamentos
y demas disposiciones juridicas aplicables, se elaboren y formalicen los contratos de obra y
servicios relacionados con la misma, adjudicados a los contratistas;

Elaborar los contratos y convenios modificatorios en materia de obra publica y servicios
relacionados con la misma, con base en las leyes y disposiciones juridicas aplicables;

Vigilar que los intereses del Gobierno del Estado y en particular los de la Secretaria, queden
debidamente protegidos y garantizados en la celebracién y ejecucion de los contratos y
convenios modificatorios de obra publica y servicios relacionados con la misma, en los que
esta ultima sea parte;

Intervenir en la constitucion de las garantias, que aseguren el exacto cumplimiento de los
contratos y convenios en los que sea parte la Secretaria, de acuerdo a la normativa aplicable;

Asesorar a los municipios del Estado en materia de procedimientos de contratacion de obra
publica y servicios relacionados con la misma, cuando asi lo soliciten;

Administrar, controlar y mantener actualizado el Padron Estatal de Contratistas; y

Cancelar o suspender el registro en el Padrdn Estatal de Contratistas de aquéllos que incumplan
con sus obligaciones.

TITULO QUINTO
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRACION INTERNA Y SERVICIOS JURIDICOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION INTERNA Y SERVICIOS
JURIDICOS

Articulo 29.- Se encuentran adscritas a la Subsecretaria de Administracién Interna y Servicios
Juridicos, las siguientes direcciones generales:

Direccion General de Administracién Interna; y

Direcciéon General de Servicios Juridicos.

Articulo 30.- La Subsecretaria de Administracion Interna y Servicios Juridicos, ademas de las
atribuciones genéricas, tendra las siguientes:

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria;
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VI.-

VII.-

VIIL.-

Xl.-

XIl.-

XIL.-

Establecer de acuerdo con las normas generales aprobadas, las directrices y criterios técnicos
para el proceso interno de programacion, presupuestacion y evaluacion presupuestal del gasto
corriente y vigilar su aplicacion;

Someter a la consideracion del Secretario el proyecto del presupuesto anual del gasto corriente
de la Secretaria, con base en los anteproyectos que sean presentados por los titulares de las
unidades administrativas correspondientes, asi como autorizar las erogaciones vy vigilar el
ejercicio del presupuesto;

Realizar el analisis de la estructura organica de la Secretaria y someter a la consideracion del
Secretario para su aprobacién las modificaciones a ésta;

Vigilar la actualizacién del reglamento interior y de los manuales de organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico de la Secretaria;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las unidades
administrativas a su cargo y proponer al Secretario los cambios de organizacion de las unidades
administrativas que se le hubieren adscrito;

Dictar y establecer, con la aprobacion del Secretario, las normas, sistemas y procedimientos
para la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria, de
acuerdo con sus programas y objetivos;

Planear y conducir la politica de desarrollo del personal, definir los puestos tipo y establecer
los perfiles y requerimientos de los mismos;

Conducir las relaciones laborales de acuerdo con las politicas que sefialen el Gobernador o la
dependencia competente; autorizar el nombramiento del personal de la Secretaria, cambiarlo
de adscripcion y determinar su separacion cuando proceda en los términos de ley;

Dar seguimiento a las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que celebre
la Secretaria;

Coordinar y dirigir programas y acciones de calidad para las areas de la Secretaria;

Supervisar los asuntos y procedimientos de naturaleza juridica en los que la Secretaria tenga
injerencia; y

Vigilar el desarrollo de la problematica relativa a la liberacién del Derecho de Via y tomar las
medidas conducentes para su atencion.

CAPIiTULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION INTERNA

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION INTERNA

Articulo 31.- La Direccién de Desarrollo Humano se encuentra adscrita a la Direccion General de
Administracion Interna.
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Articulo 32.- La Direccién General de Administraciéon Interna, ademas de las atribuciones
genéricas, tendra las siguientes:

VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XIll.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia administrativa, contable,
presupuestal, fiscal y financiera;

Proponer politicas y lineamientos de administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros, de acuerdo con la normativa vigente;

Preparar e implementar los programas de modernizacion y simplificacion administrativa,
considerando la politica y lineamientos de racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio
del gasto publico;

Promover programas, sistemas y procedimientos encaminados a lograr la mejora continua en
todos los ambitos de la Secretaria;

Vigilar el adecuado registro contable de las operaciones relativas a los gastos de operacion e
indirectos autorizados por la Secretaria;

Vigilar el ejercicio del presupuesto de egresos utilizando sistemas integrales, modernos y
eficaces o el que determine la Secretaria de Finanzas y Administracion;

Coordinar y participar en la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos que se
proponga a la Secretaria de Finanzas y Administracion;

Autorizar las solicitudes de pago de facturas, recibos y toda clase de documentos similares,
relacionados con las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios prestados a la
Secretaria;

Proporcionar la informacion requerida para la practica de auditorias administrativas internas y
externas del gasto corriente, asi como dar seguimiento a las recomendaciones resultantes;

Intervenir en los analisis y justificaciones para las solicitudes de ampliaciones presupuestales
en gastos de administracion y operacion que requiera la Secretaria;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de la normativa en materia de adquisiciones, servicios y
custodia de bienes asignados a la Secretaria;

Coordinar y vigilar el programa de las adquisiciones autorizadas y calendarizadas por la
Secretaria;

Participar en comités en los que por el ambito de su competencia, deba intervenir la Secretaria;
Asistir al personal en los actos de entrega-recepcion, por término del encargo;

Promover acciones preventivas en materia de responsabilidades de los servidores publicos
adscritos a la Secretaria;

Administrar los almacenes de la Secretaria por medio de un sistema de control de inventarios y
realizar la distribucion de bienes e insumos, de acuerdo con las disponibilidades existentes; y
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XVII.-

Proporcionar a las unidades administrativas de la Secretaria los servicios de apoyo
administrativo en materia de archivo.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

Articulo 33.- La Direccion de Desarrollo Humano, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

VI.-

ViIl.-

VIIL.-

XI.-

Xll.-

XIll.-

Administrar los recursos humanos de la Secretaria;

Programar, dirigir, coordinar, dar seguimiento y evaluar las acciones que competan a la
Secretaria en materia de Servicio Civil de Carrera, atendiendo a los lineamientos que expidan
las dependencias normativas;

Aplicar las técnicas de reclutamiento, seleccion, capacitacion y desarrollo del personal,
cumpliendo con los proyectos, planes y programas aprobados para la Secretaria;

Coordinar la elaboracion de justificaciones de puestos y estructuras que generen las diferentes
areas de la Secretaria;

Dirigir y administrar el programa de clima organizacional y demas actividades relativas a la
salud ocupacional del personal de la Secretaria;

Dirigir y administrar el programa interno de evaluacion del desempefio de la Secretaria y
coordinar las actividades de las unidades administrativas en materia de evaluacion al
desempefio correspondiente al Servicio Civil de Carrera;

Asesorar a las unidades administrativas de la Secretaria, en las técnicas de desarrollo
organizacional y laboral;

Dar cumplimiento a las disposiciones laborales vigentes en lo referente a derechos, obligaciones
y prohibiciones de los servidores publicos;

Controlar por medio de registros y sistemas lo relativo a los recursos humanos de la Secretaria;

Disefiar, elaborar y mantener actualizados los manuales de organizacion de la Secretaria con
los insumos que entregan las diferentes unidades administrativas; asi como apoyar a las
areas de la Secretaria en la elaboracion y actualizacion de manuales que documenten sus
funciones;

Coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar los procesos centrales de la Secretaria con
las herramientas de mejora continua que se requieran;

Recabar los indicadores de calidad que generen las diferentes areas de la Secretaria para su
registro, control y difusion; y

Disefiar y promover la adopcién de medidas y programas que conduzcan al incremento
permanente de la productividad de la Secretaria y estimulen la capacitacion y la vocacion de
servicio de los servidores publicos.
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CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
JURIDICOS

Articulo 34.- Se encuentran adscritas a la Direccion General de Servicios Juridicos las siguientes
direcciones de area:

Direccion de Asuntos Juridicos; y

Direccién de Derecho de Via.

Articulo 35. La Direccion General de Servicios Juridicos, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

VI.-

VIL.-

VIIL.-

Representar legalmente al Secretario en los procedimientos administrativos y jurisdiccionales
en que se requiera su intervencion;

Asesorar juridicamente al Secretario y desempefiar las comisiones que le confiera, informando
sobre el desarrollo de las mismas por conducto del Subsecretario de Administracion Interna y
Servicios Juridicos;

Fijar, sistematizar, unificar y difundir los criterios de interpretacion y de aplicacion de las leyes
y de otras disposiciones juridicas que normen el funcionamiento de la Secretaria, por acuerdo
del Secretario o del subsecretario de su adscripcion;

Desahogar las consultas juridicas que le sean formuladas;

Intervenir en la integracion de los expedientes, para los casos en que se determine que es de
utilidad publica la expropiacion o la ocupacion total o parcial de bienes de propiedad privada
para la ejecucion de la obra publica y proponer al Secretario que solicite dicha expropiacion u
ocupacion;

Intervenir, dirigir y dar seguimiento hasta su terminacion, los asuntos juridicos de la Secretaria;
Formular anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
juridicas, competencia de la Secretaria, asi como revisar aquellos que deba refrendar el

Secretario;

Imponer sanciones por infracciones a las leyes y reglamentos aplicables, en las materias
competencia de la Secretaria;

Aplicar las sanciones econémicas derivadas del incumplimiento de contratos y convenios de
obra publica y servicios relacionados con la misma;

Expedir las certificaciones derivadas de contratos y convenios, asi como de cualquier otro
documento relacionado con sus funciones y los asuntos a su cargo;
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Xl.- Resolver los recursos administrativos que se interpongan ante la Secretaria;

XIl.- Resolver los procedimientos en los que la Secretaria decida la terminacion anticipada y rescision
administrativa de los contratos y convenios que celebre; y

XIll.- Opinar sobre la celebracion de contratos de fideicomiso en los que deba intervenir la Secretaria.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 36.- La Direccion de Asuntos Juridicos, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

l.- Formular e interponer, en representacion de la Secretaria, todo tipo de demandas, quejas,
querellas y denuncias;

Il.- Iniciar y sustanciar los procedimientos juridico-administrativos que sean competencia de la
Secretaria;

lll.- Representar a la Secretaria ante toda clase de autoridades, sustanciar diligencias, juicios,
tramites y procedimientos necesarios, asi como elaborar informes previos y justificados que
deban rendir el Secretario y los servidores publicos de la Secretaria;

IV.- Iniciar y sustanciar los procedimientos en los que la Secretaria resuelva la terminacion anticipada
y rescisiéon administrativa de los contratos y convenios que la misma celebre;

V.- Compilar leyes, reglamentos, decretos, circulares y todo tipo de disposiciones administrativas
relacionadas con las funciones de la Secretaria, asi como la jurisprudencia relativa a la materia
de obra publica y servicios relacionados con la misma;

VIL.- Promover el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos en los asuntos de
la competencia de la Secretaria, por parte de sus unidades administrativas;

VIl.- Asesorar, proponery coordinar la celebracién de convenios con las dependencias y entidades
federales o estatales, con otros Estados, con los municipios y con los particulares en los
asuntos en que la Secretaria sea parte, asi como elaborar los mismos;

VIIl.- Cuidar que los intereses del Gobierno del Estado y en particular los de la Secretaria, queden
debidamente protegidos y garantizados en la celebracion y ejecuciéon de los contratos y
convenios en los que esta ultima sea parte y que no correspondan a otras unidades
administrativas;

IX.- Desahogar las consultas legales formuladas por los titulares de las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria, y las que formulen otras dependencias, entidades, organismos
autonomos, los municipios o los particulares;

X.- Solicitar a la Direccién de Contratos la cancelacién o la suspension del registro en el Padron
Estatal de Contratistas, por incumplimiento de éstos en sus obligaciones con la Secretaria;
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XI.-

Xil.-

XIl.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Llevar el control de las publicaciones en el Diario Oficial de la Federacién y en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, a efecto de informar a las distintas unidades administrativas
de las reformas, adiciones o creacion de leyes, reglamentos, decretos, y de todas aquellas
publicaciones de interés general o que incidan directamente en las tareas competencia de la
Secretaria;

Realizar los estudios e investigaciones juridicos que requiera el desarrollo de las atribuciones
de la Secretaria;

Sustanciar los recursos de revocacion y demas recursos administrativos que le corresponda
conocer a la Secretaria, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, con excepcion de
aquellos que sean de la competencia de otras unidades administrativas;

Acordar las solicitudes de suspension del acto impugnado en los recursos administrativos, asi
como la devolucion de documentos que se acompafaron a dicho recurso, previa solicitud de
los recurrentes;

Exigir el cumplimiento forzoso de los contratos y convenios que celebre la Secretaria y formular
todo tipo de requerimientos a contratistas y consultores por incumplimiento de sus obligaciones;

y

Designar como peritos oficiales a los profesionistas adscritos a la Secretaria, cuando asi lo
soliciten las diferentes autoridades judiciales, estatales y federales, en los casos en que no se
interfiera el desarrollo normal de las actividades de la Secretaria.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE DERECHO DE ViA

Articulo 37.- La Direccion de Derecho de Via, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las

siguientes:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Atender todo tipo de asuntos relacionados con la liberacién del Derecho de Via y tramitar la
indemnizacion de las afectaciones que se produzcan;

Identificar los predios susceptibles de afectacion, de acuerdo con los proyectos de obra;
Determinar las formas de afectacion segun la naturaleza del predio;
Revisar los avaluos e iniciar la integracion de los expedientes de expropiacion;

Gestionar, promover y realizar reuniones con las autoridades agrarias y ejidos afectados,
cuando sea el caso;

Participar o elaborar los contratos y convenios en materia de liberacion de Derecho de Via;

Inscribir en el Registro Agrario Nacional los convenios de ocupacion previa que celebre la
Secretaria;

Elaborar las solicitudes de expropiacion y el tramite ante las autoridades competentes;
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IX.-

X.-

Xl.-

Dar seguimiento a la solicitud de expropiacion, hasta su ejecucion y registro;

Brindar asesoria en materia de Derecho de Via a otras dependencias, entidades, organismos
autdbnomos, municipios y particulares; y

Vigilar, en coordinacion con la Direccion General de Infraestructura Vial, que se respete el
Derecho de Via en las carreteras, puentes, caminos vecinales y demas vias de comunicacion
terrestre del Estado.

TiTULO SEXTO
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LA SUBSECRETARIA DE
CONSTRUCCION

CAPITULO PRIMERO
DE LA SUBSECRETARIA DE CONSTRUCCION

Articulo 38.- Se encuentran adscritas a la Subsecretaria de Construccion, las siguientes unidades
administrativas:

Direccion General de Edificacion;
Direccion General de Infraestructura Vial; y,

Coordinacion Ambiental.

Articulo 39.- La Subsecretaria de Construccion, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

Dirigir supervisar, evaluar y controlar los programas y proyectos en general, conforme a lo
estipulado en los contratos de obra que celebre la Secretaria;

Verificar técnicamente el cumplimiento de convenios y acuerdos de coordinacion en materia
de obra publica;

Autorizar los volumenes de los presupuestos, modificaciones y adecuaciones, estimaciones y
finiquitos, tanto en la elaboracién de proyectos ejecutivos, como en la ejecucion de las obras
que se realizan;

Verificar que las acciones e inversiones en materia de obra publica y servicios relacionados
con la misma, programadas y en ejecucion por la Secretaria, se ajusten a las leyes de la
materia, a los Planes Estatales de Desarrollo, de Gobierno, de Ordenamiento Territorial, de
Desarrollo Urbano y los programas que de ellos se deriven; y

Revisar que los proyectos de infraestructura vial y de edificacion que ejecute la Secretaria en
el Estado y los municipios, se realicen con apego a las especificaciones generales de
construccioén y las que al efecto emitan las diferentes dependencias y organismos rectores y
especializados en cada materia.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE EDIFICACION

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE EDIFICACION

Articulo 40.- Se encuentran adscritas a la Direccion General de Edificacion las siguientes unidades
administrativas:

l.- Direccion de Restauracion del Patrimonio Histoérico;
Il.- Direccion de Control Técnico de Edificacion;
llIl.- Direccion de Obra Civil;
IV.- Direccién de Proyectos de Obra Civil; y
V.- Coordinacién de Presas y Proyectos Especiales.

Articulo 41.- La Direccion General de Edificacion, ademas de las atribuciones genéricas, tendra
las siguientes:

l.- Proponer al Subsecretario de Construccion las politicas, normas, estrategias y criterios técnicos,
aplicables para la realizacion de los programas de obra publica, que le sean asignados;

Il.- Asesorar y apoyar acciones de restauracion propuestas por las dependencias, entidades,
organismos auténomos, municipios o asociaciones, en aquellos sitios considerados
monumentos histéricos o patrimonio cultural, en coordinacion con las autoridades federales,
€n su caso;

lll.- Participar en los procedimientos de contratacion para la adjudicacion de los contratos cuya
materia le corresponda;

IV.- Vigilar que los proyectos de las obras que les sean encomendadas, prevean la disponibilidad
del terreno para su ejecucion y se ajusten a los presupuestos, programas, normas, precios
unitarios y especificaciones técnicas aprobadas;

V.- Promover la utilizacién de nuevos materiales, procedimientos, técnicas y sistemas de
construccion, asi como propiciar la racionalizaciéon en el consumo de los materiales no
renovables y procurar el uso de materiales abundantes o de facil localizacion;

VI.- Participar en el estudio de las especificaciones generales de construccion;
VII.- Participar, en coordinacion con otras dependencias y entidades, en el estudio de las normas y
especificaciones generales de construccion, asi como en la determinacion de los precios

unitarios, indices de ajuste de costos y proyectos de las obras que les sean asignadas; y

VIIl.- Participar en el analisis que permita al término de una obra, evaluar el desempefio de su
ejercicio.
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SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE RESTAURACION DEL PATRIMONIO HISTORICO

Articulo 42.- La Direccion de Restauracion del Patrimonio Histérico, ademas de las atribuciones
genéricas, tendra las siguientes:

l.- Coordinarse con las dependencias, entidades, organismos auténomos, municipios y
asociaciones, para promover la realizacion de acciones de conservacion, restauracion y
mantenimiento de los edificios que forman parte del patrimonio histérico y cultural del Estado;

Il.- Dar seguimiento al cumplimiento de los programas, proyectos y obras de restauracion que se
encomienden a la Secretaria;

lll.- Vigilar el avance fisico y la correcta ejecucion de las obras que en materia de restauracion se
encomienden a la Secretaria y dar seguimiento a los tramites administrativos relacionados
con las mismas;

IV.- Participar en la elaboracién de proyectos de inversion para la conservacién del patrimonio
historico y cultural del Estado;

V.- Dirigir, supervisar, evaluar y controlar, por si o por medio de terceros, que las obras de
restauracion se ejecuten conforme a los estudios, proyectos, programas y con los precios
unitarios aprobados de conformidad a lo estipulado en los contratos de obra;

VIL.- Promover la realizacion de actividades que permitan presentar diagnésticos y emprender
acciones de trabajo orientadas a la conservacion y recuperacion del patrimonio historico y
cultural, promoviendo la utilizaciéon de las técnicas mas adecuadas de conservacion,
restauracion y mantenimiento;

VIl.- Coordinar, revisar e iniciar el tramite para el pago de las estimaciones y finiquito de obras de
restauracion, controlando su avance y concluyendo con la entrega correspondiente; y

VIIl.- Requerir a los contratistas y consultores la elaboracién de manuales de operacion y
mantenimiento por cada obra de restauracion realizada, para ser entregados a la dependencia
u organismo bajo cuya custodia quedara la misma.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE CONTROL TECNICO DE EDIFICACION

Articulo 43.- La Direccion de Control Técnico de Edificacion, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

l.- Vigilar la correcta aplicacion del ejercicio del presupuesto de la obra de edificacion autorizada
en los programas convenidos y manejados por la Direccion General de Edificacion;

Il.- Realizar en las estimaciones de obra de edificacién, aquellas deducciones que cualquiera de
las areas de la Secretaria le solicite o bien aquellas que la propia direccion detecte;

lll.- Vigilar los avances fisicos y financieros de la obra, asi como su presupuesto y finiquito;
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IV.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Revisar para el tramite de pago, las estimaciones y finiquito de obra de edificacion, llevando a
cabo el control de la misma en proceso y terminada, asi como realizar la entrega
correspondiente;

Llevar el sistema de registro de las operaciones que se generen, con el fin de emitir en forma
oportuna informacién confiable y eficiente del ejercicio presupuestal de la obra con fecha
actualizada;

Investigar y proponer el uso de técnicas de organizacién en materia de administracion y control
de obras;

Identificar las necesidades e iniciar el tramite de solicitud de recursos de las obras y cancelacion
de saldos de contratos de la Direccion General de Edificacion; y

Llevar a cabo la entrega-recepcion de las obras de edificacién encomendadas a la Secretaria,
con apego a la normativa vigente o estipulaciones convenidas.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE OBRA CIVIL

Articulo 44.- La Direccion de Obra Civil, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las

siguientes:

VI.-

ViIl.-

Dirigir, supervisar, evaluar y controlar que la obra civil que realice la Secretaria a través de la
Direccion General de Edificacion, se ejecute conforme a los estudios, proyectos, programas y
precios unitarios aprobados, conforme a lo estipulado en los contratos de obra que celebre la
Secretaria;

Elaborar el finiquito de las obras que tenga bajo su responsabilidad, en los casos en que
proceda;

Supervisar, por si o por medio de terceros, la obra civil que le sea encomendada directamente
o aquella de otras dependencias, entidades, organismos auténomos y municipios, con las
que la Secretaria tenga convenio celebrado;

Programar la continua capacitacion de los supervisores de obra civil, a fin de que éstos ejecuten
su trabajo de manera 6ptima;

Elaborar los programas de suministro de mobiliario y equipo que requiera la obra civil que
ejecute la Direccion General de Edificacion, vigilando que éstos se realicen con toda
oportunidad;

Coordinar, revisar e iniciar el tramite para el pago de las estimaciones vy finiquito de obra civil,
en coordinacién con la Direccién de Control Técnico de Edificacién, controlando su avance y
concluyendo con la entrega correspondiente, con apego a las especificaciones técnicas y de
calidad indicadas en los proyectos;

Elaborar manuales de operacién y mantenimiento por cada obra civil realizada, para ser
entregados a la dependencia, entidad, organismo auténomo o municipio bajo cuya custodia
quedara la misma;
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VIIL.-

Xl.-

XIl.-

XIl.-

XIV.-

Revisar y elaborar los catalogos de conceptos y cantidades de obra de los trabajos de
construccion y rehabilitacion de edificacion a realizar en los diferentes programas autorizados;

Apoyar en el seguimiento de los proyectos ejecutivos de las obras de construccion y
rehabilitacion de edificacion;

Vigilar el cumplimiento de las condiciones contractuales de las obras que le sean
encomendadas;

Asesorar técnicamente a las dependencias, entidades, organismos autonomos y municipios
que lo soliciten;

Organizar las actividades de supervision del personal administrativo y de campo que tenga
adscrito;

Elaborar los dictamenes técnicos que se le encomienden; y

Elaborar los informes del avance fisico y financiero de los diferentes programas de obra que le
hayan sido encomendados.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE PROYECTOS DE OBRA CIVIL

Articulo 45.- La Direccion de Proyectos de Obra Civil, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

Realizar por si o por conducto de terceros, los estudios y proyectos que requiera la ejecucion
de la obra publica acorde con los programas de inversion;

Elaborar y revisar estudios, disefios estructurales y de instalaciones, como soporte basico de
los proyectos ejecutivos que contrata o realiza la Secretaria para la ejecucion de obra civil y
apoyar a dependencias, entidades, organismos auténomos y municipios que soliciten este
servicio, en los casos en que no se interfiera el desarrollo normal de las actividades de la
Secretaria;

Prever el tiempo, costo y financiamiento para la realizacién de estudios y proyectos de obra
civilencomendados a la Direccion General de Edificacion relacionados con el Programa Anual
de Obra de la Secretaria;

Elaborar y revisar estudios topograficos de inmuebles donde la Secretaria ejecutara obras de
edificacion, y apoyar a dependencias, entidades, organismos autdbnomos y municipios que
soliciten este servicio en los casos en que no se interfiera el desarrollo normal de las actividades
de la Secretaria;

Establecer, de manera coordinada con las dependencias o instancias correspondientes, los
alcances y términos de referencia mediante los cuales seran determinados el concepto, la
funcion y destino del inmueble a proyectar, dicho proyecto de obra civil sera contratado
directamente, via convenio, por la Secretaria de acuerdo a sus términos y condicionantes,
siempre que sea la propia Secretaria quien lo vaya a ejecutar, vigilando que se apeguen a la
racionalidad de costo y procurando refleje la trascendencia de su época;
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XIL.-

XIV.-

XV.-

Investigar e identificar nuevos materiales, técnicas y procedimientos constructivos, que
aplicados en proyectos tipicos y nuevos, se encuentren en actualizacion conforme a los avances
tecnolégicos en la materia y procuren una economia en la construccion;

Apoyar en la integracion de los expedientes técnicos de los diferentes programas de inversion,
que ejecute la Secretaria; asi como asesorar a los municipios que decidan ejecutar su obra
civil por administracién o por contrato, en los casos en que no se interfiera el desarrollo normal
de las actividades de la Secretaria;

Apoyar a la Direccion de Obra Civil en la direccion arquitectonica de obra civil, asi como en la
determinacion y validacion de cambios o adecuaciones de la misma antes y durante el proceso
de ejecucion;

Asesorar a las dependencias, entidades, organismos auténomos, municipios y en general a
quien lo solicite, en materia de normativa y costo para la realizacién de estudios y proyectos
de obra civil;

Apoyar, mediante representacion grafica, en la difusion de la obra publica que ejecute la
Secretaria, cuando se le solicite;

Vigilar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de disefio, conforme al sector de
que se trate, para la elaboracién de proyectos de obra civil que realice la Secretaria;

Emitir peritajes técnicos de estructuras en riesgo y deslindes de predios en litigio judicial;
Establecer los controles de seguimiento, revisién, dictamen y evaluacién de los estudios y
proyectos, que ejecuta o contrata la Secretaria, a efecto de autorizar su pago, asi como disponer

de éstos para la ejecucion de la obra civil;

Integrar, conservar y preservar el acervo documental grafico que corresponde a cada obra
civil que ejecuta o ha ejecutado la Secretaria; y

Apoyar en la integracion, clasificacion y evaluacion del Padron Estatal de Contratistas en
materia de estudios y proyectos.

SECCION SEXTA
DE LA COORDINACION DE PRESAS Y PROYECTOS ESPECIALES

Articulo 46.- La Coordinacion de Presas y Proyectos Especiales, ademas de las atribuciones
genéricas, tendra las siguientes:

Formular y proponer el programa anual de conservacion de las presas y de todos aquellos
proyectos especiales que se ejecuten en el Estado;

Apoyar en el seguimiento de los proyectos ejecutivos de construccion, modernizacion y
conservacion de presas y proyectos especiales;

Intervenir en la supervision de las obras de construccion, reparacién y conservacion de presas
y de los proyectos especiales, asi como, en la revision y autorizacion de estimaciones



PERIODICO OFICIAL 19 DE SEPTIEMBRE - 2006 PAGINA 49

VI.-

VII.-

VIIL.-

correspondientes, con apego a las especificaciones técnicas y de calidad indicadas en el
proyecto;

Evaluar y dictaminar montos sobre dafios ocasionados a las presas y bordos de la cuenca
hidraulica del Estado por desastres naturales;

Coordinar las inspecciones rutinarias o especiales a las presas de jurisdiccion estatal, que
para tal efecto realicen las coordinaciones regionales de obra;

Realizar inspecciones y evaluaciones especiales a las presas y proyectos especiales de
jurisdiccion estatal;

Proporcionar asesoria técnica a las dependencias, entidades, organismos auténomos y
municipios que lo soliciten en materia de presas y proyectos especiales; y

Coordinar acciones y participar en la construccion de las obras materia de proyectos especiales
incluidas en los programas de obra a ejecutar en el Estado.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA VIAL

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA VIAL

Articulo 47.- Se encuentran adscritas a la Direccion General de Infraestructura Vial las siguientes
direcciones de éarea:

IV.-

V.-

Direccion de Control Técnico de Obra Vial;
Direccion de Ingenieria;

Direccion de Construccion Zona Norte;
Direccion de Construcciéon Zona Sur; y

Direccion de Verificacion y Pruebas.

Articulo 48.- La Direccion General de Infraestructura Vial, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

Proponer al Subsecretario de Construccion las politicas, normas y criterios tedricos aplicables
en la realizacion de los programas que le sean asignados;

Participar, en coordinacién con otras dependencias, en el estudio de las normas y
especificaciones generales de construccion y ambientales, asi como en la determinacién de
los precios unitarios, indices de ajuste de costos y proyectos de las obras de infraestructura
vial, que le sean asignadas;
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VI.-

VII.-

VIIL.-

Participar en los procedimientos de contratacion para la adjudicacion de los contratos de obra
publica que le corresponda;

Establecer las normas, politicas y procedimientos conforme a los cuales podran realizarse
construcciones e instalarse anuncios publicitarios dentro del Derecho de Via de las carreteras
de jurisdiccion estatal o federal entregadas al Ejecutivo del Estado o en areas aledafias al
mismo;

Validar técnicamente los proyectos de infraestructura vial del Estado, a fin de que se realicen
con apego a las especificaciones generales de construccion, las que al efecto emita la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes y las especificaciones complementarias que emita la propia
Direccion General;

Autorizar y, en su caso, revocar los permisos de cruzamiento, acceso, alineamiento de
construccion e instalacién de anuncios comerciales en vias de jurisdiccion estatal o federal
entregadas al Ejecutivo del Estado, vigilando ademas que se respete el Derecho de Via;

Dirigir y controlar los programas de obra en las vias de comunicacién del Estado y de la
Federacion entregadas al Ejecutivo del Estado;

Dirigir y controlar los proyectos ejecutivos en las vias de comunicacion del Estado y de la
Federacion entregadas al Ejecutivo del Estado; y

Colaborar con la Direccién General de Transito y Transporte del Estado, en la planeacion del
transporte en carreteras de jurisdiccion estatal y de la Federacién entregadas al Ejecutivo del
Estado.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE CONTROL TECNICO DE OBRA VIAL

Articulo 49.- La Direccion de Control Técnico de Obra Vial, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

VI.-

Vigilar la correcta aplicacion del ejercicio del presupuesto de la obra vial autorizada en los
programas manejados por la Direccion General de Infraestructura Vial;

Realizar, en las estimaciones de obra vial, aquellas deducciones que procedan;

Llevar el registro de los avances fisicos y financieros de la obra, asi como dar seguimiento a
la elaboracién del finiquito;

Revisar para el tramite de pago, las estimaciones y liquidaciones de obra vial, llevando a cabo
el control de la misma en proceso y terminada, asi como programar la entrega correspondiente;

Llevar el sistema de registro de las operaciones que se generen, con el fin de emitir en forma
oportuna informacion confiable y eficiente;

Dar seguimiento al uso de técnicas de organizacion en materia de administracion y control de
obras;
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VIL.- Identificar las necesidades e iniciar el tramite de transferencia de recursos de las obras y
cancelacion de saldos de contratos de la Direccion General de Infraestructura Vial;

VIIl.- Dar seguimiento a la entrega-recepcion de las obras de infraestructura vial encomendadas a
la Secretaria, con apego a la normativa vigente o estipulaciones convenidas; y

IX.- Apoyar a la Direccidon General de Administracion Interna en la aplicacion de los programas de
capacitacion, desarrollo humano y recursos materiales.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE INGENIERIA

Articulo 50.- La Direccién de Ingenieria, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las
siguientes:

l.- Participar en la planeacién del desarrollo de las vias de comunicacion terrestre en el Estado;
Il.- Evaluar los proyectos de inversién en materia de infraestructura vial de jurisdiccion estatal;

lll.- Apoyar a la Direccion General de Infraestructura Vial en la determinacién y validaciéon de
cambios o adecuaciones de obras;

IV.- Revisar que los proyectos de infraestructura vial del Estado, se realicen con apego a las
especificaciones generales de construccion y las que al efecto emita la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, asi como a las especificaciones complementarias de la
Direccion General de Infraestructura Vial;

V.- Asesorar técnicamente a las dependencias, entidades, organismos auténomos, municipios y
particulares, en la planeacion y elaboracion de proyectos ejecutivos de infraestructura vial;

VI.- Participar conjuntamente con las Direcciones de Construccion en la identificacion de puntos
de accidentalidad elevado en carreteras existentes, para proponer ajustes a su geometria;

VIl.- Revisar que los proyectos de acceso dentro del Derecho de Via, cumplan con las normas y
especificaciones de la Direccién General de Infraestructura Vial;

VIIl.- Coordinar los levantamientos topograficos para dictaminar las afectaciones de terrenos que
sean necesarios para la ejecucion de las obras; y

IX.- Participar, en conjunto con la Coordinacion de Conservacion, en la elaboracién de los estudios
relacionados con la planeacion de infraestructura vial estatal.

SECCION CUARTA
DE LAS DIRECCIONES DE CONSTRUCCION

Articulo 51.- Las Direcciones de Construccién Zona Norte y Zona Sur, ademas de las atribuciones
genéricas, tendran, en su respectivo ambito territorial, las siguientes atribuciones comunes en las obras
asignadas a la Direccion General de Infraestructura Vial:
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XlL.-

XIV.-

Vigilar que las obras asignadas en materia de construccién de carreteras y puentes, se apeguen
a las especificaciones de construccion, precios unitarios, proyectos, programas aprobados y
a lo estipulado en los contratos de obra, proponiendo en su caso las modificaciones y ajustes
que procedan;

Participar en la actualizacion de catalogos de precios unitarios y presupuestos aplicables a
las obras de construccion de carreteras y puentes, asi como en la revision de propuestas
técnicas y econdémicas de licitaciones;

Elaborar y revisar los anteproyectos de programas de inversién de las obras de construccion
de carreteras y puentes asignadas a la Direccion General de Infraestructura Vial, asi como las
que se convengan con otras dependencias, organismos auténomos y municipios;

Proponer la actualizacion en la utilizacion de nuevos productos, procedimientos, técnicas y
sistemas de construccion, cuidando siempre la optimizacién del gasto publico;

Vigilar el cumplimiento de los lineamientos para la construccion de obras e instalaciones dentro
del Derecho de Via en carreteras de jurisdiccion estatal;

Evaluar los avances fisicos y financieros de las obras de construccion asignadas;

Solicitar informacion a la Direccion de Ingenieria respecto de los proyectos ejecutivos de las
obras de construccion de carreteras y puentes;

Autorizar los volumenes de los presupuestos, modificaciones y adecuaciones, estimaciones y
finiquitos, tanto en la elaboracién de proyectos ejecutivos, como en la ejecucion de las obras
que se realizan por conducto de la Direccion General de Infraestructura Vial;

Programar la entrega-recepcion de las obras realizadas por la Direccion General de
Infraestructura Vial, ante los organismos operadores o municipios;

Evaluar el otorgamiento de permisos de los accesos dentro del Derecho de Via, en coordinacién
con la Direccion de Ingenieria y la Direccion de Derecho de Via;

Expedir los permisos de cruzamiento, alineamiento de construccion e instalaciones de anuncios
comerciales en vias de jurisdiccion estatal, y que estos se apeguen a los términos y condiciones
en que fueron otorgados, procurando que se respete el Derecho de Via;

Identificar puntos de accidentalidad elevado en carreteras existentes, para proponer ajustes a
su geometria;

Dirigir y supervisar los trabajos de conservacion de la red carretera en el Estado; y

Mantener actualizada la informacién de la red de carreteras en el Estado.

Articulo 52.- Los Coordinaciones Regionales de Obra corresponderan a las diferentes regiones
en las que se atiende la red carretera estatal y estaran adscritas a las Direcciones de Construccion Zona
Norte y Zona Sur, segun corresponda, quienes determinaran los lineamientos a que deberan ajustar su

trabajo.
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Las Coordinaciones Regionales de Obra con sede en los municipios Ledn, San Luis de la Paz 'y
Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional, estaran adscritas a la Direccion de Construccion
Zona Norte, al igual que las Coordinaciones de Puentes y Conservacion que realicen actividades dentro
de su ambito territorial de competencia.

Las Coordinaciones Regionales de Obra con sede en los municipios de Guanajuato, Celaya,
Salvatierra y Abasolo, estaran adscritas a la Direccion de Construccion Zona Sur, al igual que las
Coordinaciones de Conservacion y Puentes que realicen actividades dentro de su ambito territorial de
competencia.

Articulo 53.- Las Coordinaciones Regionales de Obra, en su respectivo ambito territorial, ademas
de las atribuciones genéricas tendran las siguientes atribuciones comunes:

l.- Supervisar los trabajos de construccidon y conservacion correspondientes, en apego a las
especificaciones técnicas y de calidad indicadas en los proyectos;

Il.- Revisar los catalogos de conceptos y cantidades de obra de los trabajos de construccion y
elaborar los correspondientes a los de conservacion, a realizar en los diferentes programas
que se autoricen;

lll.- Apoyar en el seguimiento de los proyectos ejecutivos de las obras de construccion y
conservaciéon de la red carretera que se les encomiende por la Direccién General de
Infraestructura Vial;

IV.- Vigilar el cumplimiento de las condiciones contractuales de las obras que les sean
encomendadas;

V.- Asesorar técnicamente a las dependencias, entidades, organismos autbnomos y municipios
que lo soliciten, asi como supervisar las obras que bajo convenio se tengan con las mismas;

VIL.- Organizar las actividades de supervision del personal administrativo y de campo que tengan
adscrito;

VIl.- Elaborar dictamenes técnicos para atender las solicitudes de la ciudadania, organismos,
asociaciones e instituciones privadas;

VIIl.- Elaborar informes del avance fisico y financiero de los diferentes programas de obra que
tengan encomendados;

IX.- Realizar las evaluaciones anuales del estado fisico de la red carretera estatal a su cargo, en
conjunto con la Coordinacion de Conservacion;

X.- Dictaminar el costo de dafos en la superficie de rodamiento, sefialamientos y obras diversas,
ocasionados por accidentes en carreteras de jurisdiccion estatal;

Xl.- Evaluar las necesidades de dispositivos de sefalizacion en la red carretera de jurisdicciéon
estatal;

XIl.- Elaborar dictamenes técnicos para dar atencion a solicitudes de permisos de construccion de accesos,
cruzamientos, instalaciones marginales y alineamientos, sobre la red carretera estatal; y
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XIL.-

Elaborar y revisar los anteproyectos de los programas de reconstruccion y conservacion de
carreteras a su cargo.

SECCION QUINTA
DE LA COORDINACION DE CONSERVACION

Articulo 54.- La Coordinacion de Conservacion reportara sus actividades a las Direcciones de
Construccion Zona Norte o Zona Sur, de acuerdo con la ubicacion territorial de la obra que esté ejecutando.
La direccién a la cual reporten sus actividades determinara los lineamientos a los que deberan ajustar las

mismas.

Articulo 55.- La Coordinacion de Conservacion, ademas de las atribuciones genéricas, tendran
las siguientes:

VI.-

VIl.-

VIIL.-

XI.-

Controlar que las obras en materia de conservacion de carreteras y puentes, se apeguen a los
programas aprobados, especificaciones de construccion, precios unitarios, proyectos y a lo
estipulado en los contratos de obra, proponiendo en su caso las modificaciones y ajustes que
procedan;

Proporcionar asesoria técnica a las dependencias, entidades, organismos auténomos y
municipios que asi lo soliciten;

Participar en la actualizacion de catalogos de precios unitarios y presupuestos aplicables a
las obras encomendadas a la Direccidon General de Infraestructura Vial en materia de
conservacion, asi como la revision de propuestas técnicas y econémicas de licitaciones;

Evaluar los avances fisicos y financieros de las obras de conservacion de carreteras y puentes;

Formular, proponer y ejecutar el programa anual de sefializacién y dispositivos de seguridad
de la red carretera estatal;

Evaluar de manera anual, en conjunto con las Coordinaciones Regionales de Obra, el estado
fisico de la red carretera de jurisdiccion estatal;

Elaborar y revisar los anteproyectos de programas de inversion de las obras de conservacion
de carreteras y puentes, asignadas a la Direccion General de Infraestructura Vial, asi como
las que se convengan con otros organismos y municipios;

Operar y mantener actualizado el Sistema de Administracion de Pavimentos de la red carretera
estatal a través de estudios de campo realizados por si 0 a través de contratos o convenios de
servicios, para lo cual podra solicitar la participacion de la Direccion de Verificacion y Pruebas;

Realizar analisis de evaluacion econémica de la red carretera para obtener las propuestas
anuales de conservacion con un enfoque de optimizacion de recursos;

Participar, en conjunto con la Direccion de Ingenieria, en la elaboracion de los estudios
relacionados con la planeacion y operacion del transporte en el Estado;

Mantener actualizado el plano de la red carretera en archivo electronico y administrarlo en el
Sistema de Informacién Geografica;
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XIl.-

XIl.-

XIV.-

Establecer los programas anuales de conservacion o reconstruccion de los puentes que se
ubiquen dentro de la red carretera estatal;

Vigilar los permisos de cruzamiento, alineamiento, de construccion e instalacion de anuncios
comerciales en vias de jurisdiccion estatal, y que éstos se apeguen a los términos y condiciones
en que fueron otorgados, procurando que se respete el Derecho de Via; y

Determinar y comunicar los dafios y el monto de éstos, ocasionados por accidentes a las vias
de comunicacion terrestre del Estado, en la superficie de rodamiento, sefialamientos y obras
diversas, asi como estudiar la alternativa de solucion de aquellos lugares de mayor incidencia
donde se ocasionen, en coordinacion con la Direccion General de Transito y Transporte del
Estado.

SECCION SEXTA
DE LA COORDINACION DE PUENTES

Articulo 56.- La Coordinacién de Puentes reportara sus actividades a las Direcciones de
Construccion Zona Norte o Zona Sur, de acuerdo con la ubicacion territorial de la obra que esté ejecutando.
La direccién a la cual reporten sus actividades determinara los lineamientos a los que deberan ajustar las

mismas.

Articulo 57.- La Coordinacién de Puentes, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las

siguientes:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Formular y proponer el programa anual de conservacion de los puentes ubicados en la red
carretera de jurisdiccion estatal;

Apoyar en el seguimiento de los proyectos ejecutivos de construccion, modernizacion y
conservacion de puentes, conjuntamente con la Direccion de Ingenieria;

Intervenir en la supervision de las obras de construccion, reparacion y conservacion de puentes,
asi como, en la revisién y autorizacion de estimaciones correspondientes, con apego a las
especificaciones técnicas y de calidad indicadas en el proyecto;

Formular dictamenes técnicos para las solicitudes de transporte de carga con pesos y
dimensiones especiales, en carreteras de jurisdiccion estatal;

Evaluary dictaminar montos sobre dafios ocasionados a los puentes por accidentes vehiculares
o por el transito de cargas especiales, en carreteras de jurisdiccion estatal;

Actualizar el inventario de puentes ubicados dentro de la red carretera de jurisdiccion estatal;

Coordinar las inspecciones rutinarias o especiales a los puentes de la red carretera de
jurisdiccion estatal, que para tal efecto realicen las Coordinaciones Regionales de Obra;

Realizar inspecciones y evaluaciones especiales a los puentes ubicados dentro de la red
carretera de jurisdiccion estatal; y

Proporcionar asesoria técnica a las dependencias, entidades, organismos auténomos y
municipios que lo soliciten en materia de puentes, en los casos en que no se interfiera el
desarrollo normal de las actividades de la Secretaria.
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SECCION SEPTIMA
DE LA DIRECCION DE VERIFICACION Y PRUEBAS

Articulo 58.- La Direccion de Verificacion y Pruebas, ademas de las atribuciones genéricas,
tendra las siguientes:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Establecer un sistema de verificacion a efecto de evaluar la calidad de las obras a cargo de la
Secretaria, con el objeto de que éstas cumplan con los requisitos de resistencia, durabilidad y
servicio durante la vida util contemplada en su proyecto;

Realizar, por si 0 a través de laboratorios de control de calidad externos, la verificacion de los
materiales que sean empleados en las obras de construccién o urbanizacion para certificar el
cumplimiento de las especificaciones de obra autorizada o aplicar las medidas correctivas
correspondientes en caso de incumplimiento;

Verificar que los sistemas de control de calidad, llevados por los laboratorios externos
acreditados ante la Secretaria, garanticen el estricto cumplimiento de las normas de calidad
en los materiales empleados en las obras; revisar y evaluar los informes y reportes de pruebas
entregados, asi como determinar la aprobacion o rechazo de los materiales, en coordinacién
con las Direcciones de Construccion, de Restauracion del Patrimonio Histérico, de la Direccion
General de Edificacion y de la Coordinacion de Conservacion;

Elaborar y mantener actualizado un inventario de los bancos de material pétreo, que cumplan
con las especificaciones adecuadas para utilizarlos en las obras que construye la Secretaria,
dependencias, entidades y organismos auténomos de los ambitos estatal y municipal;

Coordinar, apoyar y asesorar en los estudios y proyectos de cimentaciéon, compactacion,
pavimentos, geotécnicos, conservacion y mantenimiento y prestar servicios técnicos a otras
areas de la Secretaria, asi como a otras dependencias, entidades, organismos auténomos y
municipios;

Realizar investigacion tendiente a la aplicacion y mejora de sistemas de control de calidad,
asi como vigilar que las pruebas de laboratorio se ejecuten de acuerdo a las normas de
construccioén aplicables;

Formular los dictamenes u opiniones y rendir los informes que sean solicitados por la Direccion
General de Infraestructura Vial;

Procurar la actualizacion, adiestramiento y desarrollo del personal a través de cursos y
seminarios técnicos sobre la materia, asi como participar como instructora en programas de
capacitacion;

Apoyar a la Coordinacion de Conservacion en los estudios de campo para la actualizacién del
Sistema de Administracion de Pavimentos que requieran pruebas de laboratorio o actividades

de evaluacion de pavimentos; y

Coordinar los estudios de indices y nivel de servicio de la red estatal pavimentada.
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CAPIiTULO CUARTO
DE LA COORDINACION AMBIENTAL

Articulo 59.- La Coordinacion Ambiental, ademas de las atribuciones genéricas, tendra las
siguientes:

l.- Fijar lineamientos y criterios en proyectos y obras de infraestructura vial para integrar las
especificaciones ambientales;

Il.- Gestionar los asuntos en materia ambiental de la Direccion General de Infraestructura Vial, en
colaboracion con dependencias, entidades, organismos auténomos y municipios;

lll.- Supervisar y evaluar los estudios y trabajos ambientales necesarios en los proyectos viales
con apoyo de las Direcciones de Construccion y de Ingenieria;

IV.- Elaborar, por si o a través de terceros, los manuales ambientales para las obras y proyectos
de infraestructura vial;

V.- Establecer métodos, técnicas y procedimientos de evaluacién y seguimiento de las medidas
de mitigacion ambientales, dentro de los proyectos viales;

VI.- Asesorar en los proyectos y programas de otras direcciones, en las que se requieran acciones
en materia de proteccion al ambiente;

VIl.- Coordinar el seguimiento a los proyectos mas sensibles de riesgo ambiental y al cumplimiento
del Manual de Gestion Ambiental y Social en los proyectos que asi lo ameriten; y

VIIl.- Promover y organizar los eventos de capacitacion ambiental para dependencias, entidades,
organismos autbnomos, municipios y particulares involucrados.

TiTULO SEPTIMO
DEL COMITE DE FALLOS

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA DEL COMITE DE FALLOS

Articulo 60.- La Secretaria contara con un Comité de Fallos, bajo cuya responsabilidad recaera
la emision del dictamen que seleccione al ganador de las licitaciones publicas y simplificadas.

Sera presidido por el Secretario y estara integrado por los funcionarios publicos que éste considere
competentes, en funcién del tipo de obra que se adjudicara.

En todo caso formaran parte del Comité los subsecretarios y los directores generales del ramo al
que corresponda la materia de la obra o servicio licitado y el Director de Contratos, quien fungira como
Secretario Técnico.

Articulo 61.- El Comité de Fallos adoptara sus decisiones por mayoria simple de votos y en caso
de empate el presidente tendra voto de calidad.



PAGINA 58 19 DE SEPTIEMBRE - 2006 PERIODICO OFICIAL

Las decisiones del Comité de Fallos constaran en el acta que debera levantarse en las sesiones
que celebre y formaran parte del dictamen que sirva de base para la seleccion de los adjudicatarios de
contratos de obra publica y servicios relacionados con la misma.

Las actas deberan firmarse invariablemente por el Secretario Técnico del Comité.

Articulo 62.- La seleccion del contratista a quien habra de adjudicarse la obra, la realizara el
Comité de Fallos conforme a lo que dispongan las disposiciones juridicas que resulten aplicables y tenga
consideradas para dicha seleccion.

TiTULO OCTAVO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

CAPITULO UNICO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

Articulo 63.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria podra contar con
los érganos desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados y tendran facultades especificas
para resolver sobre la materia que le sea asignada dentro del ambito que al efecto sea determinado.

Articulo 64.- La coordinacion y supervision de los 6rganos desconcentrados se determinara en
el acto juridico de creacion.

Articulo 65.- Para la eficaz atencién y eficiente despacho de los asuntos de su competencia la
Secretaria podra proponer al Gobernador del Estado, la creacion de organismos descentralizados, a los
que se les otorgaran facultades para resolver materias especificas dentro del ambito que se determine en
cada caso de conformidad con las normas que al efecto establezca el instrumento legal respectivo.

TiTULO NOVENO
DE LAS SUPLENCIAS, LICENCIAS Y LAS RELACIONES DE TRABAJO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SUPLENCIAS Y LICENCIAS

Articulo 66.- Las ausencias del Secretario menores de quince dias seran cubiertas por el
subsecretario que al efecto designe por escrito, cuando excedan de ese plazo, por quien designe el
Gobernador del Estado.

Articulo 67.- Los servidores publicos de la Secretaria, seran suplidos en sus ausencias menores
de quince dias por aquel que al efecto designe su superior jerarquico. Cuando las ausencias excedan ese
plazo, seran cubiertas por quien designe el Secretario.

Articulo 68.- Para el otorgamiento y revocacion de licencias, se estara a lo dispuesto por la Ley
del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios y de las Condiciones
Generales de Trabajo en las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato.
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CAPIiTULO SEGUNDO
DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

Articulo 69.- Las relaciones entre la Secretaria y los trabajadores que prestan sus servicios a la
misma, se regiran por lo dispuesto en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado
y de los Municipios y en las Condiciones Generales de Trabajo en las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Guanajuato.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto Gubernativo entrara en vigencia el cuarto dia siguiente al
de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- Se abroga el Decreto Gubernativo Numero 192, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado Numero 74, Tercera Parte, de fecha 7 siete de mayo de 2004 dos mil
cuatro, mediante el cual se expidi6 el Reglamento Interior de la Secretaria de Obra Publica.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato, Gto., a los 18 dieciocho
dias del mes de septiembre del afio 2006 dos mil seis.

JUAN CARLOS ROMERO HICKS

EL SECRETARIO DE OBRA
PUBLICA

JOSE RICARDO ORTiZ GUTIERR

SAMUEL ALCOCER FLORES
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Juan Carlos Romero Hicks, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 77 fracciones Il, [l y XXIV 'y 79 de
la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, y en observancia de lo dispuesto por los articulos 2,
3, 6 y 9 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDDO

La Administracién Publica del Estado se encuentra inscrita en una incesante y permanente dinamica
que exige revisar, evaluar y, en su caso, adecuar su estructura organica y las facultades que a ésta acompafia
a fin de estar en aptitud de realizar las tareas publicas encomendadas por las leyes y demas disposiciones
normativas en forma eficaz, oportuna y con calidad en beneficio de la sociedad.

De acuerdo con el articulo 29 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato,
a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario le corresponde fomentar el desarrollo sustentable de las
actividades agricolas, pecuarias, forestales, de la fauna y pesqueras en el Estado, razén por la cual,
quienes integran dicha dependencia requieren de un marco juridico y organico que permita desarrollar con
eficiencia todas las actividades vinculadas con sus atribuciones.

En el Periédico Oficial Numero 50-B, Tercer Parte, de fecha 25 veinticinco de junio de 2001 dos
mil uno, se publico el Decreto Gubernativo Numero 15 quince, mediante el cual se expidié el Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, con el objeto de regular la organizacion, funcionamiento
y facultades de las unidades administrativas que integran la misma.

En virtud de las necesidades actuales de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario es necesario
adecuar su marco normativo, asi como actualizar dicha Secretaria a la dinamica que exige la atencion a
sus prioritarias tareas, de ahi que con la expedicién del presente Reglamento se enriquezcan las funciones
que desarrollan las diversas unidades administrativas que la integran.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 296

Articulo Unico.- Se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO AGROPECUARIO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Articulo 10.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion, funcionamiento y
facultades de las unidades administrativas que integran la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.
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Articulo 20.- La Secretaria de Desarrollo Agropecuario tiene a su cargo el despacho de los
asuntos que le encomiendan la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, la Ley Organica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y las demas disposiciones aplicables, asi como los decretos,
reglamentos y acuerdos que expida el Gobernador del Estado.

Para los efectos del presente Reglamento se identificara a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
como la Secretaria.

Articulo 30.- Para el estudio, planeacion, programacion, ejecucion y despacho de sus asuntos,
la Secretaria contara con la siguiente estructura administrativa:

l.- Despacho del Secretario:

a) Direccion General de Agricultura:
1. Direccion de Sanidad Vegetal;
2. Direccion de Desarrollo Agricola; y
3. Direccion de Fomento a la Agricultura Protegida;

b) Direccion General de Ganaderia;

c) Direccion General de Proyectos Emergentes y Mecanizacion;

d) Direccidon General de Administracion:
1. Direccién de Desarrollo de Personal;

e) Direccion Juridica;

f) Direccion de Comunicacién Social;

g) Direccién de Planeacion e Informatica;

h) Secretaria Particular; y

i) Asesores.

ll.- Subsecretaria de Operacion:

a) Direccion General de Desarrollo de Agronegocios y Empresas Rurales:
1. Direccién de Apoyo a la Comercializacion;

b) Direccidon General de Microcuencas:
1. Direccion de Operacion en Microcuencas; y
2. Direccion de Recursos Forestales; y

c) Direccion de Planeacion para el Desarrollo.
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lll.- Subsecretaria del Riego:

a) Direccion para la Eficiencia del Agua de Uso Agricola; y
b) Direccion de Infraestructura Hidroagricola.

IV.- Organos desconcentrados y organismos descentralizados.

Articulo 4o0.- Los titulares de las unidades administrativas a que se refiere el articulo anterior,
ejerceran sus facultades de acuerdo con las directrices y programas que establezca el Gobernador del
Estado, por conducto del Secretario de Desarrollo Agropecuario.

TITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO,
SUBSECRETARIOS Y DIRECTORES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

Articulo 50.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, corresponden originalmente al Secretario, quien podra delegar sus facultades en los
servidores publicos subalternos, con excepcion de aquéllas que tengan el caracter de no delegables.

Articulo 60.- Son facultades no delegables del Secretario:

l.- Proponer al Gobernador del Estado, por conducto de la Coordinacion General Juridica, los
proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones del

ambito de competencia de la Secretaria;

Il.- Coordinar los programas de fomento y promocion agropecuaria, forestal, agua de uso agricola,
recursos naturales, acuacultura y pesca;

lll.- Suscribir los contratos y convenios en los que la Secretaria sea parte;
IV.- Proponer al Gobernador del Estado, las politicas y programas relativos al fomento de las
actividades agropecuarias, forestales, agua de uso agricola, acuacultura, pesca y desarrollo,

de conformidad con los programas nacionales, estatales, regionales y sectoriales de desarrollo;

V.- Presentar ante la Secretaria de Finanzas y Administracion el anteproyecto del Presupuesto
Anual de Egresos de la Secretaria;

VI.- Nombrar a los directores generales y de area adscritos a la Secretaria;

VII.- Establecer las condiciones, criterios y lineamientos que sean necesarios para el mejor despacho
de los asuntos y desarrollo organizacional de la Secretaria; y

VIIL.- Acordar con el Gobernador del Estado los asuntos relevantes encargados a la Secretaria.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 7o0.- Los Subsecretarios tendran las siguientes facultades generales:

l.- Planear, coordinar, programar, presupuestar, supervisary evaluar el desarrollo y cumplimiento
de las funciones encomendadas a las direcciones generales y demas unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria a su cargo;

Il.- Acordar con el Secretario los asuntos relevantes encomendados a la Subsecretaria a su cargo
y desempefiar las comisiones y funciones especificas que éste les confiera;

lll.- Participar en la contratacion, capacitacion y promocion del personal bajo su responsabilidad,
de conformidad con la normatividad aplicable;

IV.- Participar en la formulacién de los anteproyectos y programas del presupuesto de egresos de
la Subsecretaria a su cargo y de las direcciones generales adscritas a la Subsecretaria, asi
como verificar su correcta y oportuna ejecucion;

V.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que le sean
sefialados por delegacion o le correspondan por suplencia;

VI.- Representar ala Secretaria ante las diversas instituciones publicas o privadas, previo acuerdo
del Secretario;

VII.- Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la Subsecretaria a su
cargo y en los archivos de las direcciones generales y de las direcciones de area adscritas a
la propia Subsecretaria;

VIIl.- Someter a la consideracion del Secretario los anteproyectos de acuerdos y de convenios en
las materias de su competencia; y

IX.- Las demas que les sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que les
confiera el Secretario.

Articulo 8o.- Las Subsecretarias de Operacion y del Riego tendran igual jerarquia y entre ellas
no habra preeminencia alguna.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS DIRECTORES GENERALES

Articulo 90.- Al frente de las direcciones generales habra un Director General, quien podra
auxiliarse del personal que requieran las necesidades del servicio y permita el presupuesto.

Articulo 10.- Los Directores Generales tendran las siguientes facultades generales:

l.- Planear, presupuestar y dirigir las funciones correspondientes a la Direccion General a su
cargo, con la participacion de las Direcciones de Area que la integran;

Il.- Formular, ejecutar y evaluar los programas y presupuestos necesarios para el desarrollo de
los asuntos que les competen;
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lll.- Mantener una relacion permanente con los organismos de productores tanto del Estado como
nacionales y de representacion extranjera, a fin de promover el desarrollo del sector, informando
del resultado de las gestiones al Subsecretario del ramo y, en su caso, al Secretario;

IV.- Acordar con el Subsecretario del ramo los asuntos relevantes encomendados a la Direccion
General a su cargo y desempefiar las comisiones y funciones especificas que les confieran;

V.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que les sean
sefialados por delegacion o le correspondan por suplencia;

VI.- Desempefiar las comisiones que el Subsecretario del ramo le encomiende; y

VIl.- Las demas que les sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que les
confiera el Subsecretario del ramo.

TiTULO TERCERO
DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL SECRETARIO

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE AGRICULTURA

Articulo 11.- La Direccién General de Agricultura debera planear, apoyar, coordinar y supervisar
el trabajo de las siguientes direcciones de area:

l.- Direccion de Sanidad Vegetal;
Il.- Direccion de Desarrollo Agricola; y
lll.- Direccion de Fomento a la Agricultura Protegida.
Articulo 12.- La Direcciéon General de Agricultura tendra las siguientes facultades:

l.- Participar en la conservaciéon de los suelos agricolas, pastizales y aplicar las técnicas y
procedimientos conducentes;

Il.- Coordinar los programas de fomento a la produccién agricola en el Estado;

lll.- Coordinar las campanas de sanidad vegetal y los trabajos de desarrollo y transferencia de
tecnologia agricola en el Estado;

IV.- Promover, en coordinacion con instituciones de investigacion y ensefianza y dependencias
federales y estatales, la elaboracién y establecimiento de proyectos de investigacion,
extensionismo y asistencia técnica agricola;

V.- Apoyar la implementacién de innovaciones tecnolégicas agricolas, que mejoren los sistemas
de produccion; y

VIL.- Promover en coordinaciéon con los gobiernos Federal y municipales, asi como con los
productores, campafas permanentes para prevenir y combatir plagas, siniestros y
enfermedades que ataquen los cultivos en el Estado.
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SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE SANIDAD VEGETAL

Articulo 13.- La Direccion de Sanidad Vegetal tendra las siguientes facultades:

VI.-

VII.-

Coordinar las campafias de sanidad vegetal y los trabajos de investigacion agricola en el
Estado, de conformidad con los lineamientos emitidos por el Secretario;

Realizar campafias permanentes para prevenir y combatir plagas, siniestros y enfermedades
que ataquen las especies vegetales del Estado, con el apoyo de las instancias competentes;

Supervisar los trabajos del Comité Estatal de Sanidad Vegetal;

Realizar, en coordinacion con el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales y
Agropecuarias y otras instituciones y dependencias federales y estatales, los trabajos de
investigacion agricola, vinculandolos con los productores mediante los sistemas de
extensionismo que se establezcan;

Realizar en coordinacion con el Comité Estatal de Seguridad para el buen uso y manejo de
Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias Toxicas, acciones tendientes al uso adecuado de los
agroquimicos;

Difundir los avances tecnoldgicos en materia de transformacion agroindustrial y vincular
eficientemente la produccion agropecuaria con el sector transformador; y

Las demas que le confiera su Director General.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO AGRICOLA

Articulo 14.- La Direccion de Desarrollo Agricola tendra las siguientes facultades:

VI.-

Desarrollar la planeacién agricola de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Secretario;

Planear y dirigir las actividades especificas del Programa Cultivos de Alternativa;

Colaborar con instituciones de investigacion y ensefianza, asi como con dependencias y
entidades federales y estatales en los trabajos de investigacion agricola, vinculandolos con
los productores mediante los sistemas de extensionismo, asistencia técnica y servicios

profesionales agricolas;

Atender las diversas actividades agricolas de los grupos de trabajo o comités que tengan
ingerencia en las actividades de la Secretaria;

Elaborar programas de difusion y validacién de componentes tecnoldgicos agricolas;

Promover la participacion de los responsables de los programas y supervisar su cumplimiento;
y
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VIl.- Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que le confiera
su Director General.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE FOMENTO A LA AGRICULTURA PROTEGIDA

Articulo 15.- La Direccién de Fomento a la Agricultura Protegida tendra las siguientes facultades:

l.- Desarrollar la planeacion en torno a la agricultura protegida de conformidad con los lineamientos
emitidos por el Secretario;

Il.- Planear y dirigir las actividades especificas del programa de invernaderos y agricultura
protegida;

lll.- Coadyuvar en la supervision de proyectos de generacion, transferencia y adopcion de tecnologia
de vanguardia en torno a la agricultura protegida y servicios profesionales de asistencia técnica;

IV.- Fomentar la reduccién de los costos de produccion y el uso de agua agricola, a través de la
organizacion de los productores en el Estado;

V.- Las demas que le confiera su Director General.

CAPIiTULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE GANADERIA

Articulo 16.- La Direccion General de Ganaderia tendra las siguientes facultades:
l.- Coordinar los programas de fomento de la produccién pecuaria en el Estado;

Il.- Fomentar las organizaciones de productores pecuarios en los diversos ramos y especies que
existen en el Estado;

lll.- Realizar, en coordinacién con el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales y
Agropecuarias y otras instituciones, dependencias y entidades federales y estatales, los trabajos
de investigacion pecuaria, vinculandolos con los productores mediante los sistemas de
extensionismo que se establezcan; y

IV.- Supervisar los trabajos del Comité de Fomento y Proteccion Pecuaria.
CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE
PROYECTOS EMERGENTES Y MECANIZACION

Articulo 17.- La Direccion General de Proyectos Emergentes y Mecanizacion tendra las
siguientes facultades:

l.- Coordinary operar los programas especiales en materia agropecuaria, que por su naturaleza
y las circunstancias requieran especial y urgente atencion del Gobierno del Estado;
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VI.-

Promover y ejecutar el Programa de Tecnificacion de la Produccion en lo correspondiente al
incremento y modernizacion de la maquinaria de los productores agricolas;

Promover y ejecutar el Programa de Equipamiento en la Tecnologia de Labranza de
Conservacion entre los productores de granos basicos para conservar el agua y evitar el
deterioro del medio ambiente;

Inhibir la quema de rastrojos a través del Programa de Equipamiento en Tecnologia de Labranza
de Conservacion y capacitar a los productores beneficiados;

Fortalecer la participacion de los productores agropecuarios organizados en los diferentes
sistemas producto o cadenas productivas; y

Definir las necesidades de investigacion y desarrollo, transferencia de tecnologia y apoyos
dentro de los sistemas producto o cadenas productivas.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINSTRACION

Articulo 18.- La Direccion General de Administracion debera apoyar, planear, coordinar y supervisar
el trabajo de la Direccion de Desarrollo de Personal.

Articulo 19.- La Direccion General de Administracion tendra las siguientes facultades:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Atender oportunamente las necesidades de las unidades administrativas de la Secretaria, en
lo que se refiere a recursos humanos, financieros, materiales y bienes muebles;

Establecer, previo acuerdo con el Secretario, las politicas, normas, criterios, sistemas y
procedimientos, para la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de
la Secretaria;

Difundir y vigilar el cumplimiento de las normas aplicables al proceso interno de formulacion,
ejecucion, evaluacion y control de los programas y presupuestos de la Secretaria;

Integrar el anteproyecto de egresos de la Secretaria y someterlo a consideracion del Secretario;
Realizar transferencias de recursos y recalendarizaciones del presupuesto a peticion de las
subsecretarias, con apego a la normatividad emitida por la Secretaria de Finanzas y
Administracion;

Autorizar la documentacion necesaria para el ejercicio del presupuesto;

Vigilar la correcta aplicacion y ejercicio del presupuesto autorizado de la Secretaria de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Rendir informes periddicos al Secretario y titulares de las unidades administrativas de la
Secretaria, sobre el ejercicio de sus presupuestos autorizados;

Controlar y vigilar los bienes muebles asignados a la Secretaria y a sus unidades
administrativas; y
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X.-

Formular, promover e instrumentar el Programa de Modernizacién Administrativa de la
Secretaria, estableciendo controles internos para una mejor organizacién y funcionamiento
administrativo de la dependencia.

SECCION UNICA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL

Articulo 20.- La Direccion de Desarrollo de Personal tendra las siguientes facultades:

VI.-

VII.-

Establecer los criterios, sistemas y procedimientos para la administracion del personal;

Coordinar el proceso de reclutamiento, seleccioén, contratacion e induccion de personal, de
acuerdo a los lineamientos establecidos;

Coordinary dar seguimiento al proceso de evaluacion al desempefio, asi como a la capacitacion
del personal de la Secretaria, promoviendo su desarrollo, profesionalizacion y especializacion;

Diagnosticar el clima organizacional con la finalidad de implementar programas de mejora
que propicien el compromiso, la calidad en el servicio y el desarrollo del personal;

Realizar los movimientos a la némina, asi como gestionar los tramites y servicios de su
competencia de acuerdo a la normatividad aplicable;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones laborales aplicables al personal de la Secretaria;
y

Las demas que le confiera su Director General.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 21.- La Direccion Juridica tendra las siguientes facultades:

Asesorar juridicamente al Secretario, Subsecretarios y demas unidades administrativas de la
Secretaria, en los asuntos de su competencia;

Proponer al Secretario y apoyar en la elaboracion de los proyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos gubernativos, asi como demds actos administrativos, en materia de
desarrollo agropecuario estatal;

Elaborary revisar los proyectos de acuerdos, convenios y contratos que determine el Secretario
o requieran los Subsecretarios;

Representar a la Secretaria y a las unidades administrativas en todos los juicios en que sea
parte o intervengan con cualquier otro caracter;

Auxiliar a las unidades administrativas de la Secretaria cuando asi lo requieran, en la realizacion
de licitaciones de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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VL.- Iniciar, previo informe al Secretario y a peticion de las unidades administrativas de la Secretaria,
el procedimiento de rescisién de los contratos y convenios, proponiendo la resolucion
correspondiente;

VIl.- Expedir certificaciones de los documentos de las unidades administrativas adscritas al
Secretario, existentes en los archivos de la Secretaria, a peticion de parte interesada; y

VIIl.- Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que le confiera
el Secretario.

CAPIiTULO SEXTO
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 22.- La Direccion de Comunicacion Social tendra las siguientes facultades:

l.- Planear, organizar, coordinar y ejecutar los programas de comunicacion social y de relaciones
publicas de conformidad con los lineamientos que establezca el Secretario;

Il.- Dirigir y coordinar las actividades de difusion, comunicacion, prensa y relaciones publicas de
la Secretaria;

lll.- Mantener y fortalecer las relaciones con los medios de comunicacion, informando de las
acciones que realiza la Secretaria;

IV.- Proponer al Secretario para su aprobacion, lineamientos internos de caracter técnico y
administrativo para la participacion en ferias, exposiciones y eventos en materia agropecuaria;

V.- Compilar, analizar y procesar la informacién de los medios de comunicacion referente a los
acontecimientos de interés para la Secretaria;

VI.- Elaborar y ejecutar el programa editorial de la Secretaria mediante el disefio, produccion y
distribucion de los libros, folletos, revistas y demas material documental y didactico;

VII.- Coordinar con las demas unidades administrativas la difusion de la informacion, publicaciones
y publicidad de la Secretaria;

VIIl.- Realizar estudios de opinion publica que permitan conocer el impacto de las acciones de la
Secretaria;

IX.- Gestionary realizar los tramites de aquellos actos que deban publicarse en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado competencia de la Secretaria;

X.- Realizar campafas de radio y television en coordinacion con los lideres de programas que lo
soliciten, observando los lineamientos requeridos para obtener un producto de impacto en el
Estado;

Xl.- Preparar la informacion de los videos y guidn técnico que se realiza por las demas unidades
administrativas;
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XIl.- Coordinar y verificar las giras de trabajo del Secretario y Subsecretarios con autoridades
municipales, estatales y federales; y

XIll.- Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que le confiera
el Secretario.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA DIRECCION DE PLANEACION E INFORMATICA

Articulo 23.- La Direccion de Planeacion e Informatica tendra las siguientes facultades:

l.- Fungir como enlace en la elaboraciéon y actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo y del Plan
Estatal de Ordenamiento Territorial;

Il.- Coordinar la integracion, seguimiento y actualizacion de los objetivos, metas y estrategias del
sector agropecuario en el Plan de Gobierno, asi como en el programa sectorial respectivo;

lll.- Coadyuvar con la Direccion General Administrativa, en la elaboraciéon del anteproyecto de
egresos de la Secretaria;

IV.- Coordinarse con las instancias correspondientes para llevar el control estadistico de la
produccién agropecuaria en el Estado;

V.- Compilar la informacion en materia agropecuaria, que permita a las demas unidades
administrativas de la Secretaria identificar las zonas geograficas susceptibles de desarrollar
los proyectos de inversion productiva;

VI.- Fungir como unidad de enlace de la Secretaria ante la Unidad de Acceso a la Informacion
Publica del Poder Ejecutivo;

VII.- Coordinar en la Secretaria las operaciones en materia de tecnologias de informacion;

VIIIL.- Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable para la adquisicion, contratacién y utilizaciéon
del equipo de cémputo, contratacion de servicios de mantenimiento, instalaciones y servicios
en materia informatica;

IX.- Fomentary coordinar el desarrollo de los programas y sistemas informaticos en las diferentes
unidades administrativas de la Secretaria, vigilando su correcta operacion mediante la asesoria

y capacitacion a los usuarios;

X.- Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como aquéllas que le confiera
el Secretario.

CAPITULO OCTAVO
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 24.- Para la programacion del desarrollo de sus actividades, el Secretario contara con
una Secretaria Particular, que tendra las siguientes facultades:

l.- Organizar y planear la agenda del Secretario;
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Il.- Atender al publico que solicite audiencia y despachar la correspondencia, canalizando a las
demas unidades administrativas los asuntos que le indique el Secretario;

lll.- Coordinar el correcto funcionamiento del Despacho del Secretario;

IV.- Convocar, por orden del Secretario, a los titulares o personal de la Secretaria con los que éste
requiera tener acuerdo;

V.- Recibir las invitaciones y convocatorias a eventos y reuniones que le sean dirigidas al Secretario;
VI.- Estudiar y analizar los asuntos de su competencia; y
VIl.- Las demas que le confiera el Secretario.

Articulo 25.- La Secretaria Particular contara con una oficialia de partes encargada de turnar los
asuntos a la unidad administrativa competente.

CAPITULO NOVENO
DE LOS ASESORES

Articulo 26.- La Secretaria contara con los asesores que requiera y permita su presupuesto.

Articulo 27.- Los asesores seran personas calificadas en alguna rama del conocimiento y se
encargaran de realizar los estudios y evaluar los proyectos que se les encomienden.

TiTULO CUARTO
DE LAS FACULTADES DE LA SUBSECRETARIA
DE OPERACION Y DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPIiTULO PRIMERO
DE LAS FACULTADES DE LA SUBSECRETARIA DE OPERACION

Articulo 28.- La Subsecretaria de Operacién tendra las siguientes facultades:

l.- Fomentar una cultura de conservacion y uso racional de los recursos naturales principalmente
en zonas de temporal y de siniestralidad recurrente, promoviendo la adopcion de sistemas de
produccion agropecuaria y forestal acordes a la vocacion agroecolégica de cada region,
propiciando la concurrencia de programas federales, estatales, municipales y no
gubernamentales, asi como de los habitantes del medio rural;

Il.- Impulsar la participacion creciente y autogestiva, de los productores agropecuarios para que
incorporen la produccién primaria a procesos de transformacion, agregaciéon de valor,
comercializacion, asi como su posicionamiento en los mercados, el desarrollo de sus
capacidades y el fomento y consolidacion de la organizacién empresarial;

lll.- Dar seguimiento a las responsabilidades adquiridas por el Gobierno del Estado en el proceso
de descentralizacion de facultades, funciones, programas y recursos de la Administracion
Publica Federal que incidan en la conservacion de los recursos naturales, mejora de sistemas
de produccion agropecuaria y en el bienestar de los habitantes del medio rural, informando de
ello al Secretario;
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IV.- Gestionar ante la dependencia del Ejecutivo Federal responsable del sector agropecuario,
el proceso de descentralizacion de facultades, funciones, programas y recursos de dicha
dependencia hacia el Gobierno del Estado;

V.- Participar activamente en el Consejo Estatal de Desarrollo Rural Sustentable, consejos y
comités de fideicomisos y grupos técnicos de trabajo relacionados con la Subsecretaria;

VI.- Apoyar y dar seguimiento al proceso de municipalizacion de programas agropecuarios y
forestales que la Federacion lleve a cabo para fortalecer la participacion directa del Municipio
en la ejecucion de acciones que incidan en el mejoramiento de las condiciones de vida de los
habitantes del medio rural y en la conservacion de los recursos naturales;

VII.- Operar los programas en el medio rural en coordinacion con las unidades administrativas y de
operacion denominadas Distritos de Desarrollo Rural (DDR) y Centros de Apoyo al Desarrollo
Rural (CADER) de la dependencia del Ejecutivo Federal responsable del sector agropecuario;

VIIl.- Promover la consolidacion de los consejos municipales y regionales de desarrollo rural
sustentable, para que cumplan con los objetivos que se sefialan en la Ley de Planeacion para
el Estado de Guanajuato y en la Ley de Desarrollo Rural Sustentable; y

IX.- Dar seguimiento a través de las areas involucradas de la Subsecretaria para que se lleven a
cabo las funciones y actividades que a la Secretaria le han sido asignadas en la Ley de
Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado y los Municipios de Guanajuato y su Reglamento.

CAPIiTULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO
DE AGRONEGOCIOS Y EMPRESAS RURALES

Articulo 29.- La Direccién General de Desarrollo de Agronegocios y Empresas Rurales debera
apoyar, coordinar y supervisar el trabajo de la Direccién de Apoyo a la Comercializacion.

Articulo 30.- La Direccién General de Desarrollo de Agronegocios y Empresas Rurales tendra
las siguientes facultades:

l.- Elaborar y coordinar la ejecucion de los programas tendientes a la integracion de actividades
econdmicas que generen empleos productivos a los habitantes del medio rural;

Il.- Fomentar la creacion y desarrollo de agronegocios y empresas rurales, asi como el desarrollo
de la ocupacion productiva, coordinando la operacion de programas de apoyo a la
comercializacion, financiamiento, apoyo a proyectos de inversion rural y desarrollo de
capacidades;

lll.- Participar conjuntamente y de manera complementaria con otras dependencias en el fomento
a la articulacion de empresas proveedoras y a la integracion de cadenas agroalimentarias;

IV.- Fomentar el desarrollo y creacidon de empresas rurales que generen valor agregado a su
producto, mediante la operacion de los programas de apoyo a proyectos de inversion rural, de
desarrollo de capacidades y al fomento y consolidacion de la organizacién empresarial;
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V.- Promover y apoyar el desarrollo de capacidades de productores rurales con una vision
empresarial y de agronegocios;

VI.- Apoyar la capitalizacion de las agroindustrias y empresas rurales, de sus productores y sus
organizaciones, a través del otorgamiento de financiamientos complementarios a sus proyectos,
asi como el otorgamiento de garantias fiduciarias o liquidas, a través de la operacion de los
programas y recursos presupuestales autorizados para estos fines; y

VII.- Participar, en coordinacién con los diferentes organismos e instituciones del sector, en la
busqueda de mejores esquemas de financiamiento.

SECCION UNICA
DE LA DIRECCION DE APOYO A LA COMERCIALIZACION

Articulo 31.- La Direccién de Apoyo a la Comercializacion tendra las siguientes facultades:

.- Promover la ejecucién de proyectos de comercializacion agropecuaria y de productos del
medio rural;

Il.- Apoyar los proyectos de comercializacion agropecuaria, con recursos complementarios para
desarrollar una adecuada comercializacién de la produccion agropecuaria del Estado, asi
como la coordinacién con los demas programas de la Secretaria;

lll.- Promover entre las organizaciones de productores agropecuarios, empresas rurales y
agronegocios, la utilizaciéon de sistemas de comercializacion modernos;

IV.- Promover la adecuada comercializacién de la produccion agropecuaria y rural en el Estado,
identificando canales de venta que propicien un mejor precio en beneficio de los productores;

V.- Apoyar a los productores en las exportaciones de sus productos agropecuarios y del medio
rural, coordinandose con otras dependencias estatales que tengan funciones afines a este
propésito, complementando esfuerzos interinstitucionales;

VIL.- Promover y fomentar la participacion de los agroproductores en los esquemas de sistema
producto, procurando su fortalecimiento en las cadenas agroalimentarias;

VIl.- Fomentar y desarrollar el uso de las buenas practicas de manufactura y sistemas de gestion
de calidad en las empresas rurales y agronegocios, que permitan asegurar la inocuidad de los
productos alimenticios y la calidad de productos de otros giros, como herramienta fundamental
para la sustentabilidad de los productos en el mercado; y

VIIl.- Las demas que le confiera su Director General.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE MICROCUENCAS

Articulo 32.- La Direccién General de Microcuencas debera apoyar, coordinar y supervisar el
trabajo de las siguientes direcciones de area:

l.- Direccion de Operacion en Microcuencas; y
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Direcciéon de Recursos Forestales.

Articulo 33.- La Direccién General de Microcuencas tendra las siguientes facultades:

VI.-

Promover la ordenacion, rehabilitacion, produccién y conservacion de los recursos naturales
en las microcuencas, subcuencas y cuencas hidrograficas, considerando para ello las
condiciones agroecoldgicas, socioeconémicas y culturales de las comunidades localizadas
en ellas, que propicien el mejoramiento de sus condiciones de vida;

Mejorar progresivamente las condiciones de vida de las comunidades localizadas dentro de
las cuencas hidrograficas, estimulandolas a participar de manera consciente y decisiva en el
proceso de trabajo, segun sus condiciones ambientales y socioeconémicas;

Propiciar la coordinacion interinstitucional para la ejecucion de acciones integrales en el ambito
de microcuencas, subcuencas y cuencas hidrograficas;

Coadyuvar en la creacion y fortalecimiento de organizaciones de productores agropecuarios y
forestales y habitantes del medio rural, para la conservacion de los recursos naturales y el
desarrollo productivo en el ambito de microcuencas hidrograficas;

Propiciar la incubacion y creacion de agencias de desarrollo o similares, para promover e
impulsar acciones de desarrollo en el &mbito microregional y de subcuenca que permita una
mayor cobertura en la puesta en marcha de programas y proyectos productivos y de
conservacion de recursos naturales; y

Dar cumplimiento, con la participacion de la Direccion de Recursos Forestales, a las facultades
y actividades que le corresponden a la Secretaria conforme a lo estipulado en la Ley de
Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE OPERACION EN MICROCUENCAS

Articulo 34.- La Direccion de Operacion en Microcuencas tendra las siguientes facultades:

Promover la elaboracién y ejecucion de planes y proyectos para el uso racional, conservacion
y recuperaciéon de los recursos naturales, en el ambito de microcuencas, en estrecha
coordinacion con la Direccidon de Recursos Forestales y otras direcciones de la Secretaria;

Promover la organizacion de habitantes y productores rurales para que lleven a cabo proyectos
microregionales tendientes a mejorar sus sistemas de produccion agropecuaria, a la vez que
se incida en la conservacion y mejoramiento de los recursos naturales, en un esquema de
sustentabilidad;

Gestionar y promover en coordinacion con los municipios en el ambito de microcuencas
acciones conjuntas entre éstos, la Secretaria y otras dependencias, para la puesta en marcha
de proyectos integrales de desarrollo, que mejoren los ingresos de los productores y coadyuven
en el mejoramiento de las condiciones de vida de los habitantes de las microcuencas, a la vez
que se incida en la conservaciéon y mejoramiento de los recursos naturales;
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IV.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Promover la produccién y productividad agropecuaria, mediante la transformacién y adecuacion
tecnologica productivo-conservacionista, asi como propiciar el uso de técnicas adecuadas
para el control del fendmeno erosivo de los suelos;

Promover vinculos de alianza entre productores agropecuarios, habitantes rurales, prestadores
de servicios técnicos, instituciones publicas y privadas para implementar técnicas y mecanismos
productivos de conservacion y facil acceso para los productores rurales y sus familias;

Coadyuvar con la supervision y seguimiento a las acciones sobre la rehabilitacion de recursos
naturales en el ambito de las microcuencas hidrograficas;

Asesorar al personal técnico de los municipios en los procesos de elaboracién de diagnésticos
participativos y en la organizacion y promocion social para la realizacién de planes rectores de
produccion, proyectos de reconversion productiva y conservacion por microcuenca; y

Las demas que le confiera su Director General.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS FORESTALES

Articulo 35.- La Direccion de Recursos Forestales tendra las siguientes facultades:

VI.-

VIl.-

Promover el mejor aprovechamiento y conservacion de los recursos forestales en el Estadoy
las areas de reserva establecidas en los municipios, de conformidad con los lineamientos
emitidos por el Secretario;

Fomentar las inversiones que permitan el adecuado aprovechamiento comercial de las areas
forestales naturales y el establecimiento de nuevas plantaciones en aquellas areas cuya
biodiversidad lo permita, procurando el aprovechamiento integral de los recursos asociados;

Promover, difundir, orientar y apoyar al seguimiento de los programas forestales en coordinacion
con las unidades de manejo conforme a la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el
Estado y los Municipios de Guanajuato;

Promover la innovacion e investigacion de nuevos sistemas productivos forestales, asi como
especies que permitan el mejoramiento del ambiente y su explotacion racional;

Realizar en coordinacion con los gobiernos Federal y municipales, campafias y programas
para prevenir y en su caso, combatir las enfermedades de las especies forestales del Estado;

Coadyuvar con la Direccion de Planeacion e Informatica en el disefio, desarrollo y administracion
del Sistema Estatal Forestal, conforme a la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el
Estado y los Municipios de Guanajuato; y

Las demas que le confiera su Director General.

CAPIiTULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO

Articulo 36.- La Direccion de Planeacion para el Desarrollo tendra las siguientes facultades:
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VI.-

VIL.-

VIIL.-

Proponer con base en los documentos vigentes que le dan rectoria a la planeacion estatal y
sectorial, asi como en trabajos de evaluacion y otros analisis, las actividades y prioridades
que deben de ser consideradas en los programas anuales a cargo de la Subsecretaria de
Operacion;

Ser el vinculo de coordinacion entre la Subsecretaria de Operacién y las demas unidades
administrativas que conforman la Secretaria para dar congruencia a las actividades
agropecuarias que por su naturaleza tienen una amplia complementariedad;

Llevar el seguimiento, a través de un sistema informatico, de los programas que la Subsecretaria
de Operacion lleva a cabo con otras unidades administrativas de la Secretaria y los municipios,
en especial aquéllos concertados con la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion;

Elaborar o actualizar manuales de procedimientos de los programas a cargo de la Subsecretaria
de Operacién que se concerten con los municipios, asi como capacitar al personal operativo
de éstos;

Participar en las actividades de capacitacion y profesionalizacion de los prestadores de servicios
profesionales que estén involucrados en proyectos de desarrollo rural;

Asesorar a los municipios en la elaboracién de planes de desarrollo rural integral y dar
seguimiento a las actividades que la Secretaria concerte con los mismos;

Impulsar en coordinacion con los municipios e instancias correspondientes, la aplicacion
coordinada de recursos y programas institucionales orientados al desarrollo rural; y

Las demas que le confiera el Subsecretario de Operacion.

TITULO QUINTO
DE LAS FACULTADES DE LA SUBSECRETARIA DEL RIEGO
Y DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FACULTADES
DE LA SUBSECRETARIA DEL RIEGO

Articulo 37.- La Subsecretaria del Riego tendra las siguientes facultades:

Desarrollar una cultura del uso eficiente del agua para asegurar una preservacion del recurso
y el bienestar de los productores agricolas, mediante el uso de distritos de riego modernos,
unidades de riego para el desarrollo rural y pozos profundos para el sector agropecuario,
conjuntamente con el desarrollo pecuario, forestal, piscicola y estimular asi la carga de los
acuiferos;

Coadyuvar en el uso eficiente del agua de uso agricola, a través de la planeacién, promocion
y operacion de acciones parcelarias, como estudios, obras e infraestructura para la mejora de
terrenos;
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VI.-

VIl.-

Promover las acciones necesarias para preservar la calidad y cantidad de agua superficial en
el medio rural, para reducir la extraccion de los mantos acuiferos y satisfacer las necesidades
basicas de abrevadero y usos multiples, coadyuvando con los productores agropecuarios o a
través de las autoridades municipales, en la conservacion y mantenimiento de cauces para la
proteccion de centros de poblacion y areas de inversién agricola;

Organizar y ejecutar, en coordinacion con las instancias federales y municipales, acciones de
nivelacion de tierras, que permita modernizar los sistemas de riego por gravedad y los sistemas
de labranza;

Promover, planificar y ejecutar programas de acuacultura rural;

Participar activamente en el Consejo Estatal Agropecuario, fideicomisos relacionados con la
Subsecretaria, Comision Estatal del Agua de Guanajuato y grupos técnicos afines; y

Dar seguimiento a las responsabilidades adquiridas por el Gobierno del Estado en el proceso
de descentralizaciéon de facultades, funciones, programas y recursos de la Administracion
Publica Federal en materia de agua de uso agricola, acuacultura y pesca, informando de ello
al Secretario, asi como a los representantes de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION PARA LA EFICIENCIA DEL AGUA DE USO AGRICOLA

Articulo 38.- La Direccion para la Eficiencia del Agua de Uso Agricola tendra las siguientes

facultades:

VI.-

Coadyuvar en la planeacion de la distribucion y uso del agua agricola en los ciclos establecidos
en el Estado, la normatividad federal y la opinién de los comités de usuarios del agua agricola
respectivos;

Proponer y coordinar las acciones necesarias para el mejoramiento del sistema de riego, asi
como del uso del agua a nivel parcelario;

Contribuir en la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo Hidraulico;

Definir politicas y estrategias que coadyuven al uso sustentable del agua;

Realizar en coordinacion con los usuarios del agua agricola, la distribucion del agua para el
riego, tanto superficial como de extraccion del subsuelo, de acuerdo a los volumenes que se
establezcan; y

Las demas que le confiera el Subsecretario del Riego.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA HIDROAGRICOLA

Articulo 39.- La Direccion de Infraestructura Hidroagricola tendra las siguientes facultades:
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l.- Estudiar, proponer y resolver en primera instancia, sobre las obras de riego, desecacion,
drenaje, defensa y mejoramiento de terrenos y de la pequefia irrigacion, en coordinacion con
las autoridades federales de la materia;

Il.- Promovery apoyar en la construccion de obras y acciones necesarias para la rehabilitacion y
modernizacion de la infraestructura hidraulica de los distritos de riego y de las unidades de
riego para el desarrollo rural;

lll.- Fomentar el uso eficiente del agua de fuentes superficiales, mediante la mejora de la
infraestructura hidroagricola concesionada, incluyendo la rehabilitacion y modernizacion de la
misma;

IV.- Contribuir a solventar el problema de los acuiferos sobreexplotados, fomentando el ahorro de
agua en los sistemas de riego, recuperando pérdidas fisicas que ayuden a satisfacer las
demandas de uso publico urbano y fomentar en la agricultura, el uso de las aguas residuales
tratadas;

V.- Regular y vigilar en coordinacion con la Administracion Publica Federal, las corrientes de los
rios, lagos y lagunas del Estado;

VL.- Organizary mejorar en coordinacion con la Administracion Publica Federal y con la intervencion
de los usuarios, las explotaciones de sistemas de riego en el Estado; y

VII.- Las demas que le confiera el Subsecretario del Riego.

TITULO SEXTO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 40.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria podra contar con
organos desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados y tendran facultades especificas
para resolver sobre la materia y dentro del &mbito territorial que se determine en cada caso, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables.

Articulo 41.- La Secretaria ejercera las funciones de coordinadora del sector en los términos de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, de los organismos descentralizados
que atendiendo a su objeto y facultades le estén sectorizados.

TiTULO SEPTIMO
DE LAS SUPLENCIAS, LICENCIAS
Y RELACIONES LABORALES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SUPLENCIAS Y LICENCIAS

Articulo 42.- El Secretario sera suplido en sus ausencias por el Subsecretario que al efecto
designe.

Articulo 43.- Los funcionarios de la Secretaria, seran suplidos en sus ausencias por aquel que al
efecto designe el Secretario, los Subsecretarios o los Directores Generales de su adscripcion.
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CAPIiTULO SEGUNDO
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 44.- Las relaciones entre la Secretaria y los trabajadores que prestan sus servicios en la
misma, se regiran por lo dispuesto en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado
y de los Municipios, asi como por lo dispuesto en las Condiciones Generales de Trabajo en las Dependencias
y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto Gubernativo entrara en vigencia el cuarto dia siguiente al
de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- Se abroga el Decreto Gubernativo Nimero 15 publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado Numero 50-B, Tercera Parte, de fecha 25 veinticinco de junio de 2001 dos
mil uno, mediante el cual se expidi6 el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Guanajuato, Gto., a los 18
dieciocho dias del mes de septiembre del afio 2006 dos mil seis.

JUAN CARLOS ERO HICKS
EL SECRETARIO DE GOBIERNO ECRETARIO DE DESARROLLO

- AGROPECUARIO

EDUARDG NIETO ALMEIDA
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JUAN CARLOS ROMERO HICKS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 77 fracciones Il y XXIV y, 79 de
la Constitucion Politica del Estado de Guanajuato; y en observancia de lo dispuesto por los articulos 2, 3
y 9 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

El articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que la
educacion que imparta el Estado tendera a desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano
y fomentara en él, a la vez, el amor a la patria y la conciencia de la solidaridad internacional, en la
independencia y en la justicia.

La Ley de Educacion para el Estado de Guanajuato establece en su articulo 2 que la educacion
es el medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura, a través de la formacién civico
ética; es un proceso permanente que contribuye al desarrollo de la persona y a la transformacion de la
sociedad, constituyendo un factor determinante para la adquisicién de conocimientos y que desarrolla en
hombres y mujeres su sentido de solidaridad social. Ademas, permite a los habitantes del Estado de
Guanajuato su formacion integral y el fortalecimiento del desarrollo de la Entidad y de la Nacion.

La Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato establece en su articulo 25
que la Secretaria de Educacion es la dependencia encargada de garantizar el derecho a la educacion, en
los términos que consagra el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de
promover la educacion integral, de calidad, con valores, durante y para toda la vida.

En el Poder Ejecutivo Estatal se concibe a la educacién como el eje fundamental para el desarrollo
del individuo y de la sociedad, lo que contribuye a lograr los cambios que requiere la Entidad.

Parte fundamental en la tarea educativa, es el quehacer que desempeiia la estructura administrativa
de la Secretaria de Educacion, misma que cuenta con presencia a nivel central, regional y municipal.

Es de reconocer que la misma dinamica social conlleva la necesidad de una revision constante
de la estructura administrativa de esta dependencia, a fin de orientarla y redefinirla para cumplir con un
servicio educativo de vanguardia.

En el presente Decreto se prevé la adecuacion a la estructura administrativa de la Secretaria de
Educacion, establecida en el Reglamento Interior publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
numero 52-B primera parte de fecha 30 treinta de junio del 2001 dos mil uno. Dicho Reglamento Interior
fue modificado mediante Decreto Gubernativo Numero 219, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado Numero 78, Tercera parte, de fecha 17diecisiete de mayo del 2005 dos mil cinco.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 297

Articulo Unico.- Se reforman los articulos 60., 35 fraccion 11, 39 fraccion | y 63; se adicionan un
inciso C) a la fraccion | del articulo 40.; una Seccion Tercera al Capitulo Primero del Titulo Segundo con un
articulo 9o. bis; y se derogan del articulo 40.fraccion Il los numerales 1y 5 del apartado A), el numeral 4
del apartado C); de la fraccion Ill el apartado A), los incisos a'y by el numeral 1 del apartado B), el inciso
b del numeral 1 del apartado D) y de la fraccion IV el numeral 3 del apartado B); los articulos 16, 26, 54, 55,
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56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 69 y 78 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion de Guanajuato,
para quedar en los siguientes términos:

“Articulo 40.- Para el estudio, planeacion .......................
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Articulo 60.- Para el mejor cumplimiento de sus funciones, las unidades administrativas de la
SEG implementaran los Programas de Simplificacion y Mejoramiento Administrativo de conformidad con
la normatividad aplicable.

TiTULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES
DE LA SECRETARIA

CAPIiTULO PRIMERO
DEL SECRETARIO

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE ASESORES

Articulo 90 bis.- La Unidad de Asesores tendra las siguientes atribuciones:

l.- Asesorar en la planeacion, desarrollo y evaluacién de proyectos y programas estratégicos de
la SEG;

Il.- Proponer al Secretario politicas, estrategias y acciones para la atencion de asuntos relevantes
que incidan en la funcién educativa;

lll.- Asesorar y apoyar al Secretario en las acciones de coordinacion con autoridades federales,
de otras entidades federativas o de los municipios del Estado;

IV.- Apoyary asesorar a las diferentes areas de la SEG, en la aplicacion de herramientas y procesos
de mejora, que contribuyan al adecuado cumplimiento de la funcion educativa y en la
conformacién de sus manuales de organizacion;

V.- Proponer al Secretario adecuaciones a la estructura organizacional y al modelo de desarrollo
institucional, que contribuyan a incrementar el nivel de competitividad organizacional de la
SEG;

VI.- Vigilar la efectividad, congruencia y articulacion de las politicas educativas, administrativas y
laborales, asi como realizar las propuestas para su mejora;
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VIl.- Coordinar y dar seguimiento a las acciones, comisiones y proyectos encomendados por el
Secretario y elaborar los informes de su avance;
VIIL.- Evaluar los avances de los proyectos de corto y mediano plazo, para alcanzar los resultados
esperados de las acciones programadas por la SEG;
IX.- Generar propuestas para la articulacion de los programas y proyectos implementados por la
SEG en materia educativa; y
X.- Las demas que le asigne el Secretario.

La Unidad contara con los asesores que requieran las necesidades del servicio y que permita el
presupuesto.

Articulo 16.- Derogado
Articulo 26.- Derogado

Articulo 35.- La Direccion General de Desarrollo de Personal .....................

lll.- Asegurar que la seleccion del personal de la SEG responda a la normatividad vigente y a las
politicas definidas por la Subsecretaria para el Desarrollo Educativo;

Articulo 39.- La Direccion General de Administracion de Recursos Humanos ...

l.- Cubrir las necesidades de personal de la SEG, acorde a lo establecido por la Subsecretaria
para el Desarrollo Educativo, conforme a los perfiles de puesto, asi como coadyuvar en la
solucion de conflictos laborales de manera conjunta con la Unidad de Apoyo de Consejeria
Legal;

NaXill- ..................
Articulo 54.- Derogado
Articulo 55.- Derogado
Articulo 56.- Derogado
Articulo 57.- Derogado
Articulo 58.- Derogado
Articulo 59.- Derogado
Articulo 60.- Derogado

Articulo 61.- Derogado

Articulo 62.- Derogado
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Articulo 63.- La Direccion de Comunicacion Interna estara directamente adscrita al Secretario y
tendra las siguientes atribuciones:

l.- Planear, organizar y coordinar la comunicacion interna de la SEG;
Il.- Coadyuvar en la difusién de los programas y avances del sistema educativo;
lll.- Atender los requerimientos de informacion relacionados con el servicio educativo;
IV.- Instrumentar métodos y sistemas que permitan la mas eficaz intercomunicacion entre los
servidores publicos que laboran en la SEG;
V.- Coadyuvar en la observancia de las politicas de la imagen institucional de la SEG;
VI.- Revisar y autorizar la difusion de la informacion que generen las unidades administrativas de
la SEG y determinar los medios que resulten mas adecuados para ello; y
VII.- Coordinar la cobertura informativa y logistica de los eventos de la SEG.

Articulo 69.- Derogado
Articulo 78.- Derogado”
TRANSITORIO

Articulo Unico.- El presente Decreto Gubernativo iniciara su vigencia el cuarto dia siguiente al
de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato, Gto., a los 18 dieciocho
dias del mes de septiembre del afio 2006 dos mil seis.

JUAN CARLOS ROMERO HICKS

ElL. SECRETARIO DE GOBIERNO

i
Si‘(“ oy é@ﬁfg
SA}JEL ALCOCER FLORES
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JUAN CARLOS ROMERO HICKS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 77, fracciones Il, XXl y XXIV, y 79
de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; y en observancia de lo dispuesto por los articulos
2, 3,7 y9delaLey Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

La aplicacion de los avances tecnoldgicos en las ciencias biolégicas y médicas ocasionan, por sus
caracteristicas y cada vez con mayor frecuencia, problemas éticos, legales y sociales, en relacion con la
practica de las profesiones de la salud. Muchos de estos problemas estan vinculados con los principios,
valores y normas culturales de la sociedad y con las diversas nociones sobre la vida, la salud y la muerte que
coexisten en ésta.

La Ley General de Salud y su Reglamento en materia de Prestacion de Servicios de Atencion
Médica, establecen que tanto la prestacion de servicios de salud como la investigacion en seres humanos
se deben sujetar a principios éticos.

La sociedad contemporanea se cuestiona la validez y oportunidad de intervenciones cientificas,
biomédicas y juridicas que impactan en la salud, vida y bienestar de los seres humanos.

Las relaciones entre el personal de salud y los pacientes se han transformado y éstos Ultimos se
conciben actualmente como personas con capacidad y derecho de tomar decisiones sobre su cuerpo, su
salud y su vida, con el apoyo y orientacion de los profesionales del equipo de salud; asimismo, en la practica
clinica médica y en la investigacion en salud, se pueden presentar dilemas éticos relacionados con el proceso
de toma de decisiones informadas, con la asignacién de recursos y la interpretacién operativa de los conceptos
de equidad, solidaridad, eficacia y calidad de los servicios, asi como con los principios de beneficencia,
justicia, autonomia y proteccion.

En tal sentido, la bioética entendida como el estudio de las cuestiones morales inherentes a la vida
humana, es un nuevo campo multidisciplinario, que contribuye a analizar los problemas éticos que se plantean
ala sociedad y a los servicios de salud, los avances y los continuos cambios de la atencién médica, sirviendo
como un puente de entendimiento y equilibrio entre la ciencia y la ética.

Luego entonces, la realizacion de proyectos de investigacion y de experimentos en el campo
biomédico, crea imperativamente la necesidad de que el Estado impulse la instauracion de principios éticos
en estas practicas, a través de un érgano que trate de las cuestiones éticas relacionadas con la medicina,
las ciencias de la vida y las tecnologias conexas aplicadas a los seres humanos, teniendo en cuenta sus
dimensiones sociales, juridicas y ambientales.

Razon por la cual se da el primer paso en el Estado, con la constitucion de una Comision Estatal de
Bioética, integrada por un grupo multidisciplinario, abierto y respetuoso de la pluralidad ética, cuya asesoria
e investigacion permita consolidar una cultura sustentada en valores éticos (honestidad, respeto, y
responsabilidad moral) que aborde los componentes sociales, humanisticos, técnicos y cientificos en materia
de salud humana.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales previamente sefialadas,
he tenido a bien emitir el siguiente:
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DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 298

Articulo Unico.- Se constituye la Comisién Estatal de Bioética para quedar en los siguientes
términos:

COMISION ESTATAL DE BIOETICA

CAPITULO PRIMERO
DE SU NATURALEZA JURIDICA E INTEGRACION

Articulo 1.- La Comision Estatal de Bioética se constituye como un érgano multidisciplinario y de
coordinacion, dotada de autonomia técnica y operativa, la cual tendra por objeto promover la creacién de
una cultura bioética en el Estado, fomentando una actitud de reflexion, deliberacion y discusion
multidisciplinaria y multisectorial acerca de los temas vinculados con la salud humana.

A la Comisién Estatal de Bioética en lo subsecuente se le identificara como la Comision.
Articulo 2.- La Comisién se integra por:

l.- El Titular de la Secretaria de Salud en el Estado, quien fungira como Presidente;
Il.- El Titular de la Secretaria de Educacion;
Ill.- El Titular de la Procuraduria General de Justicia del Estado;
IV.- El Director General de la Comision Estatal de Arbitraje Médico;
V.- El Delegado Estatal del Instituto Mexicano del Seguro Social;
VI.- El Delegado Estatal del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales del Estado;
VII.- Un representante de la Procuraduria de los Derechos Humanos en el Estado de Guanajuato;
VIIL.- El Presidente del Colegio de Médicos en el Estado;
IX.- Un representante de la Asociacion de Hospitales Privados;
X.- El Titular del Centro de Investigaciones en Bioética de la Universidad de Guanajuato; y
Xl.- Dos representantes de la sociedad civil, vinculados con la materia.

Los integrantes de la Comisién tendran derecho a voz y voto. Los integrantes de la Comision
referidos en la fraccion Xl de este articulo, duraran en su encargo dos afos.

Cada integrante propietario debera designar a un suplente.

Los cargos de los integrantes de la Comisién seran honorificos, por lo que no recibiran retribucion,
emolumento ni compensacion alguna por su desemperio.

Articulo 3.- Cuando el Titular del Poder Ejecutivo asista a las sesiones de la Comision, fungira
como Presidente de la misma y el Secretario de Salud sera un integrante mas de la Comisién. Asi mismo, el
Titular del Poder Ejecutivo y el Secretario de Salud conservaran su derecho a voz y voto.

Articulo 4.- El Presidente de la Comision podra invitar a participar a las sesiones, a representantes
de los sectores publico, social y privado, atendiendo al tema que se trate en las mismas, quienes tendran
derecho a voz pero no a voto.

La Comision se regira en lo que hace a su organizacion, estructura y funcionamiento, ademas de lo
dispuesto por este Decreto, en lo que establezca su Estatuto Interno.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COMISION

Articulo 5.- La Comision tendra las siguientes atribuciones:

VI.-

ViIl.-

VIII.-
IX.-
X.-
XI.-
XIl.-

XIl.-
XIV.-

XV.-
XVI.-

Proponer al Titular del Poder Ejecutivo, para su aprobacion, las politicas publicas de salud
vinculadas con la tematica bioética en el Estado;

Fungir como érgano de consulta estatal sobre temas especificos de bioética;

Identificar y sistematizar los elementos que incidan en una cuestion bioética, a fin de ofrecer
informacion pertinente sobre los mismos a instituciones, grupos sociales o cualquier otro sector
interesado;

Coadyuvar con las autoridades correspondientes para que el derecho a la proteccion de la
salud se haga efectivo, en los temas de investigacion para la salud, asi como en la calidad de
la atencién médica en las areas de prestacion de servicios de salud y de atencion médica,
como en las de la investigacion y experimentacion cientificas bioldgicas;

Propiciar debates sobre cuestiones bioéticas con la participacion de los diversos sectores de
la sociedad;

Fomentar la ensefianza de la bioética, particularmente en lo concerniente ala atencién médica
y la investigacion para la salud;

Promover que en las instituciones de salud publicas y privadas, se organicen y funcionen
comités hospitalarios de bioética y comités de ética en investigacion, asi como apoyar la
capacitacion de los integrantes de estos comités;

Establecer y difundir criterios que deban considerar los comités hospitalarios de bioética y
comités de ética en investigacion para el desarrollo de sus actividades;

Organizar y participar en actividades de investigacion y de docencia vinculadas con su objeto;
Opinar sobre los protocolos de investigacion en salud que se sometan a su consideracion;
Fomentar la comunicaciéon con universidades, instituciones de educacién superior, grupos
académicos y de la sociedad civil vinculados con cuestiones bioéticas;

Fomentar la observancia de criterios de bioética a nivel intersectorial en cuestiones relacionadas
con la salud;

Elaborar su Programa Anual de Actividades;

Aprobar su Estatuto Interno y la integracion de las subcomisiones que se estimen necesarias
para el desempeno de sus funciones;

Designar al Secretario Técnico de la Comision a propuesta del Presidente; y

Las demas que le sefale el presente Decreto y demas disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO TERCERO
DEL PRESIDENTE DE LA COMISION

Articulo 6.- El Presidente de la Comision tendra las siguientes facultades:

IV.-
V.-

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre la Comision;

Convocar, por conducto del Secretario Técnico de la Comisién, a sesiones ordinarias y
extraordinarias;

Dirigir los debates en las sesiones de la Comision, someter a votacion los asuntos de las
sesiones y autorizar las actas de las mismas;

Someter a aprobacién de la Comision el informe anual de actividades;

Proponer a la Comision la integracion de las subcomisiones necesarias para el desempefio
de ésta; y
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VI.- Las demas que le confiera la Comision, su Estatuto Interno y demas disposiciones juridicas
aplicables.

CAPITULO CUARTO
DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 7.- La Comision contara con un Secretario Técnico a propuesta del Presidente de la misma.
Articulo 8.- El Secretario Técnico de la Comision tendra las siguientes facultades:

l.- Convocar, por acuerdo del Presidente, a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre
la Comision, remitiendo a los integrantes de la misma la informacion correspondiente;
Il.- Formular y remitir la orden del dia a los demas integrantes para las sesiones de la Comision,
con acuerdo del Presidente de la Comision;
Il.- Verificar el quérum en las sesiones de la Comisién;
IV.- Dar seguimiento a los acuerdos tomados por la Comision y al cumplimiento de las actividades
encomendadas a las subcomisiones;
V.- Levantar el acta de cada una de las sesiones de la Comisidn y recabar las firmas
correspondientes;
VI.- Integrar y mantener disponible un archivo de la Comision, que contenga la informacion
correspondiente a los trabajos de la misma;
VII.- Proporcionar copias de los documentos del archivo de la Comision, cuando sean solicitados
por los integrantes de la misma; y
VIIl.- Las demas que le senale este Decreto, su Estatuto Interno y el Presidente de la Comision.

CAPITULO QUINTO
DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION

Articulo 9.- Los integrantes de la Comision deberan:

l.- Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias o extraordinarias;

Il.- Participar de manera constructiva en la reflexion, la aportacion de informacion relevante y de
los conocimientos profesionales e institucionales, sobre temas bioéticos en cuestiones de
salud y las alternativas de solucion;

lll.- Emitir su voto respecto a los asuntos tratados en las sesiones;

IV.- Realizar los trabajos encomendados por la Comision; y

V.- Las demas que le sefiale este Decreto, su Estatuto Interno o lo determine la Comision.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SESIONES

Articulo 10.- La Comisién celebrara sesiones ordinarias por lo menos cada dos meses y las
extraordinarias cuando la importancia del asunto lo amerite.

Articulo 11.- La Comisién se reunira validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes.

Articulo 12.- Las sesiones de la Comisién seran presididas por el Presidente, a falta de éste por el
Secretario Técnico, sin perjuicio de la participacion que les corresponda a sus suplentes.
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Articulo 13.- Los acuerdos de la Comision se tomaran por mayoria de votos de los integrantes
presentes. En caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

De cada sesién debera levantarse acta debidamente circunstanciada.

CAPIiTULO SEPTIMO
DE LA SEDE DE LA COMISION

Articulo 14.- La Comisién tendra su sede en la ciudad de Guanajuato y podra tener sesiones
ordinarias y extraordinarias en otros municipios cuando asi lo determine.

Articulo 15.- La Comision no contara con patrimonio propio. Sus necesidades de espacios fisicos,
recursos humanos, materiales y financieros seran cubiertas por los recursos y programas de las instituciones
que la integran, de conformidad con los acuerdos que para tal efecto emita la Comision.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto Gubernativo entrara en vigencia el cuarto dia siguiente al
de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- La Comision Estatal de Bioética debera instalarse en un plazo no mayor de
quince dias habiles, contados a partir de la entrada en vigencia del presente Decreto Gubernativo.

Articulo Tercero.- La Comision Estatal de Bioética contara con un plazo no mayor de quince dias
habiles contados a partir de su instalacion, para la aprobacion de su Estatuto Interno.

Articulo Cuarto.- La designacion de los representantes referidos en la fraccion Xl del articulo 2 de
este Decreto Gubernativo, por Unica ocasion, se realizara por acuerdo de los demas integrantes de la Comision,
en las subsecuentes se atendera a lo sefialado en el Estatuto Interno.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 18
dieciocho dias del mes de septiembre del afio 2006 dos mil seis.

JUAN CARLOS ROMERO HICKS

EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE SALUD

7

—

i) Wl

EL ALCOCE
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JUAN CARLOS ROMERO HICKS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE ELARTICULO
77 FRACCION XXIV DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; ASi COMO
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 9, 13 FRACCIONES | Y II, 23 FRACCION
I INCISO g) Y 24 FRACCION IV INCISO g) DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCION V DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO EN EL ESTADO DE
GUANAJUATO Y 99 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO EN EL ESTADO DE
GUANAJUATO PARA EL PODER EJECUTIVO.

CONSIDERANDO

EN LAS ULTIMAS DECADAS SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA
EN LAS FUNCIONES DE GOBIERNO, AGRUPANDOSE EN ASOCIACIONES CIVILES CUYAS
FINALIDADES RADICAN DE MANERA FUNDAMENTAL EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
ASISTENCIALES, DEAPOYOALA COMUNIDAD, EDUCATIVOS, ENTRE OTRAS. ESTAS LABORES QUE
SE HAN IMPUESTO, SON UNA CLARA MUESTRA DEL SENTIDO DE COMPROMISO QUE TIENE LA
POBLACION CON LAS TAREAS DE GOBIERNO.

UNA DE ESTAS AGRUPACIONES ES LA "ASOCIACION LEONESA DE LA FAMILIA DEL NINO,
A.C." QUE SE DEDICA A LA ATENCION DE LA NINEZ QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIONES DE
DESVENTAJA O PROVENIENTES DE FAMILIAS DESINTEGRADAS.

COMO ES DEL CONOCIMIENTO GENERAL LAS ASOCIACIONES CIVILES AL NO PERSEGUIR
UN FIN DE LUCRO, LAMAYORIADE LAS VECES SUBSISTEN DELAPOYO DE LA POBLACION, LO QUE
OCASIONA QUE TENGAN CARENCIAS Y QUE EL OBJETIVO PARA EL CUAL FUERON CONSTITUIDAS
TENGA OBSTACULOS PARA SU CUMPLIMIENTO, EL GOBIERNO DEL ESTADO SE HA DADO A LA
TAREA DE APOYAR A ESTAS AGRUPACIONES CON LA DONACION DE LOS BIENES MUEBLES QUE
PUEDAN UTILIZAR PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES.

CON BASE EN LAS CONSIDERACIONES VERTIDAS, EL EJECUTIVO DEL ESTADO HA
DETERMINADO DONAR UN VEHICULO A LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA "ASOCIACION
LEONESA DE LA FAMILIA DEL NINO, A.C.", UBICADA EN EL MUNICIPIO DE LEON, DE ESTAENTIDAD
FEDERATIVA, PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE SUS TAREAS.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y CON FUNDAMENTO EN LAS DISPOSICIONES
LEGALES PREVIAMENTE REFERIDAS, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO 187

ARTICULO PRIMERO.- EL EJECUTIVO DEL ESTADO DONA A FAVOR DE LA ASOCIACION
CIVIL DENOMINADA "ASOCIACION LEONESA DE LA FAMILIA DEL NINO, A.C.", UBICADA EN EL
MUNICIPIO DE LEON, DE ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, EL VEHICULO QUE A CONTINUACION SE
DETALLA:
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ASOCIACION MARCA MOD. TIPO SERIE FACTURA
CIVIL NUMERO
"ASOCIACION VOLKSWAGEN 1993 SEDAN 11P9036101 139
LEONESA DE LA
FAMILIA DEL
NINOA.C."

ARTICULO SEGUNDO.- EL EJECUTIVO DEL ESTADO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION, HARA ENTREGA DEL VEHICULO OBJETO DE LA DONACION,
DESCRITO EN EL ARTICULO ANTERIOR A LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA "ASOCIACION
LEONESA DE LA FAMILIA DEL NINO, A.C.", UBICADA EN EL MUNICIPIO DE LEON, DE ESTAENTIDAD
FEDERATIVA, ENTREGANDO LAFACTURA CORRESPONDIENTE Y PROCEDIENDO ADARLO DE BAJA
DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- EL PRESENTE ACUERDO GUBERNATIVO ENTRARA EN VIGENCIA EL
CUARTO DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE
GUANAJUATO, GUANAJUATO, ALOS 18 DIECIOCHO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2006
DOS MIL SEIS.

JUAN CARLOS ROMERO HICKS

EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
/ ADMINISTRACION

—_—

SAMUEY ALCOCE ; :
AYA MEDRANO
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SECRETARIA DE GOBIERNO
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE

LA SECRETARIA DE GOBIERNO, LA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y
LA DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO
POR LOS ARTICULOS 13 FRACCION |, 23 FRACCION IV INCISO 1) DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 3° FRACCION I INCISO a), 5Y 7 FRACCION
Il DEL REGLAMENTO INTERIOR DE SECRETARIA DE GOBIERNO; 1, 7 FRACCIONES I, IVY V, 14
FRACCION IVY 17 FRACCIONES 1 Y IX DE LA LEY DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, Y

CONSIDERANDO

Que la Ley de Transito y Transporte del Estado de Guanajuato y su Reglamento de Transporte,
que regulan la prestacion del servicio publico de transporte, durante el transcurso del tiempo han sufrido
diversas modificaciones en cuanto a los requisitos y procedimientos que deben cumplir los particulares
para asumir esa importante actividad.

Una de las actividades de la Direccién General de Transito y Transporte consiste en cuidar que se
encuentren permanentemente actualizados los registros, archivos y controles a su cargo.

Derivado de la revision de los archivos de la Direccion General de Transito y Transporte, relativos
a concesiones y permisos del Servicio Publico de Transporte de personas en su Modalidad de Foraneo, se
ha detectado la existencia de expedientes administrativos inconclusos o incompletos por el manejo constante
de los mismos, por diversas circunstancias como el transcurso del tiempo y las condiciones fisicas de los
documentos, asi como por el lugar donde se encontraban. Ademas existen expedientes que sufrieron
cambios en las especificaciones técnicas de operacion, que requieren ser actualizados.

En este sentido, resulta necesario emprender una Campana de Actualizacién Administrativa de
Expedientes de Concesionarios y Permisionarios del Servicio Publico de Transporte de personas en su
Modalidad de Foraneo, que vienen explotando una concesion o permiso vigente.

Lo anterior, a fin de complementar y actualizar los registros, archivos y controles que tiene a su
cargo la Secretaria de Gobierno por conducto de la Direccidon General de Transito y Transporte; y conocer
la situacién que prevalece en el Estado respecto de la prestacién del servicio referido.

Por lo expuesto y fundado, se ha tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

Articulo Primero.- Se implementa la Campafia de Actualizacion Administrativa de Expedientes
de Concesionarios y Permisionarios del Servicio Publico de Transporte de personas en su Modalidad de
Foraneo, la cual tiene por objeto complementar y homologar los expedientes de concesionarios y
permisionarios que vienen prestando el servicio de manera regular y continua, asi como conocer la situacion
que prevalece en el Estado respecto de la prestacién del servicio referido.

Articulo Segundo.- La Direccion General de Transito y Transporte sera la encargada de llevar a
cabo las acciones necesarias tendientes a la implementacion y desarrollo de la Campanfa.
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Articulo Tercero.- La Campafa tendra las siguientes etapas:

I. Revision integral de los expedientes existentes en la Direccion General de Transito y Transporte;
Il. Citacién de concesionarios y permisionarios, cuyos expedientes se encuentren incompletos o
deficientes; indicandoles, en su caso, los documentos a presentar ante la Direccion General
de Transito y Transporte; y
lll. Presentacion de documentos el dia y lugar asignado por la Direccion General de Transito y
Transporte.

Articulo Cuarto.- La Campafa iniciara a partir del cuarto dia siguiente al de la publicacién del
presente Acuerdo en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado, y concluira el 31 de diciembre de 2006.

Articulo Quinto.- La Direccién General de Transito y Transporte procedera a citar, dentro de los
plazos y lugares que establezca, a quienes en los expedientes aparezcan como titulares de las concesiones
0 permisos, a fin de que proporcionen la documentacion e informacién que se les requiera.

La citaciéon se realizara por escrito, a través de correo certificado con acuse de recibo o por
servicio de mensajeria.

Articulo Sexto.- Los tramites de que se componen las etapas de la presente Campafa deberan
realizarse de manera personal y directa por el interesado, o en su defecto, a través de representante legal
debidamente acreditado, mediante poder notarial con facultades para actos de administracion.

Articulo Séptimo.- Las cuestiones no previstas en el presente Acuerdo seran resueltas por la
Direccién General de Transito y Transporte.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigencia el cuarto dia siguiente al de su publicacion en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Gto., el dia 19 diecinueve de septiembre de 2006 dos mil seis.

Dlvectat |

Trinsito y Transporte
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AVISO

A todos los usuarios de las diferentes Dependencias de los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal, asi como a los diferentes Organismos Publicos Descentralizados que envian diversos
documentos para su publicacion en el Periddico Oficial, se les solicita de la manera mas atenta se
sirvan remitir dicho documento en forma impresa, en discos de 31/2 0 en CD, (realizado en Word con
formato rtf), lo anterior debido a que los procesos de impresién de esta Direccion del Periddico Oficial
asi lo requieren.

Agradecemos la atencion que le sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion
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AVISO

Por este conducto se les
comunica a todos los usuarios en general,
que a partir del dia 10 de Abril del afio
2003, esta disponible la informacion del
texto del Periédico Oficial en su pagina
de Internet.

Para su consulta, se debera
accesar a la Direccion:

( www.guanajuato.gob.mx )
de Gobierno del Estado, hecho lo
anterior
dar clic sobre la Pestafia Informate la
cual mostrara otras Ligas entre
ellas la del Periddico.

o bien ( http://
periodico.guanajuato.gob.mx )

Agradecemos la atencion que le
sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion
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